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Положение 

о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО) 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества 

образования МБОУ «Ново-Энгенойская СШ» (далее — Положение, ВСОКО, 

школа) закрепляет и регулирует: 

 структуру ВСОКО и ее основные направления в школе;  

 порядок организации и проведения контрольно-оценочных 

процедур на уровне школы; 

 подходы к обеспечению объективности ВСОКО в школе;  

 соответствие результатам независимой оценки качества 

образования; 

 направления и критерии мониторинга личностных и диагностики 

метапредметных образовательных результатов; 

 общие требования к оценочным средствам реализации рабочих 

программ; 

 состав внутришкольных мониторингов; 

 структуру и отдельные содержательные аспекты отчета по 

самообследованию. 

1.2. В Положении учтена действующая в Российской Федерации система 

федерального государственного контроля качества образования, Региональная 

система оценки качества образования подходы к независимой системе оценки 

качества образования; национальные исследования качества образования и 

международные сопоставительные исследования качества образования. 

1.3. Положение выступает основой для проектирования систем оценки 

достижения образовательных результатов обучающихся в рамках программ 

основного образования по уровням в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами и федеральными 

основными образовательными программами (далее – ФГОС, ФОП). 

1.4. Положение разработано в соответствии: 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете 

(протокол № 1 от «30» августа 2023г.) 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор _______/ Ильясова М.Х./ 

 



 

 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 

05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам — 

образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 22.03.2021 № 115; 

 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204       

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

 Приказом Минпросвещения России от 13.03.2019 № 114                     

«Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки 

качества условий осуществления образовательной деятельности 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность по 

основным общеобразовательным программам, образовательным программам 

среднего профессионального образования, основным программам 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.09.2017 № 955 «Об утверждении показателей мониторинга 

системы образования»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования (далее — ФГОС НОО), утвержденным 

приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

основного общего образования (далее — ФГОС ООО 2021 года), 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего общего образования (далее — ФГОС СОО), утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 

№ 413 (в обновлённой редакции 2022 года); 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1598;  

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), утвержденным Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 19.12.2014 № 1599;  



 

 

 Порядком проведения самообследования в образовательной 

организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14.06.2013 № 462; 

 Показателями деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию, утвержденными приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324; 

 Показателями, характеризующими общие критерии оценки 

качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, утвержденными приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 05.12.2014 № 1547; 

 Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки № 590, Министерства просвещения Российской Федерации № 219 от 

06.05.2019 «Об утверждении методологии и критериев оценки качества 

общего образования в общеобразовательных организациях на основе практики 

международных исследований качества подготовки обучающихся»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

 Уставом и локальными нормативными актами школы. 

1.5. В Положении использованы следующие понятия и термины: 

 внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) - это 

функциональное единство должностных лиц, локальных регуляторов, 

процедур и методов оценки, посредством которых обеспечивается 

своевременная и полная информация о соответствии образовательной 

деятельности школы требованиям ФГОС и потребностям участников 

образовательных отношений; 

 качество образования — комплексная характеристика 

образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая 

степень его соответствия ФГОС, федеральным государственным требованиям 

и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах 

которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 

достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы; 

 качество условий – это выполнение санитарно-гигиенических 

норм организации образовательной деятельности; организация питания в 

образовательной организации; реализация мер по обеспечению безопасности 

обучающихся в организации образовательной деятельности; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт 

(ФГОС) определяет обязательный минимум содержания образовательных 

программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, требования 



 

 

к уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации 

образовательной деятельности;  

 независимая оценка качества образования (НОКО) - 

регламентируемый на федеральном уровне инструмент внешней оценки 

качества образования, осуществляемой официально уполномоченным 

оператором; 

 основная образовательная программа (ООП) – комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты), организационно-педагогических условий, структура которых 

задана требованиями ФГОС общего образования; 

 внутришкольный контроль – общий административный контроль 

качества образования в ОО, основанный на данных ВСОКО и 

обеспечивающий функционирование ВСОКО;  

 оценка (оценочная процедура) — установление степени 

соответствия фактических показателей планируемым или заданным в рамках 

основной образовательной программы; 

 диагностика — контрольный замер, срез; 

 мониторинг —длительное системное наблюдение за управляемым 

объектом; 

 ВПР – всероссийская проверочная работа;  

 ГИА — государственная итоговая аттестация; 

 ЕГЭ — единый государственный экзамен; 

 ОГЭ — основной государственный экзамен; 

 КИМ — контрольно-измерительные материалы; 

 НИКО – национальные исследования качества образования; 

 НОКО – независимая оценка качества образования; 

 ООП — основная образовательная программа; 

 УУД — универсальные учебные действия;  

 АООП – адаптированная основная образовательная программа; 

 ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

 СанПиН – санитарно-эпидемиологические правила и нормы; 

 ДОТ – дистанционные образовательные технологии; 

 ЭО – электронное обучение. 

1.6. ВСОКО функционирует как единая система оценки качества 

образования в школе и включает в себя: 

 субъекты контрольно-оценочной деятельности; 

 контрольно-оценочные процедуры; 

 контрольно-измерительные материалы; 

 аналитические документы для внутреннего потребления; 

 информационно-аналитические продукты для трансляции в 

публичных источниках. 

 



 

 

2. Организационная модель ВСОКО 

2.1.  Организационная модель ВСОКО включает как взаимосвязанные 

следующие компоненты: 

 функционал должностных лиц; 

 локальные нормативные акты и программно-методические 

документы; 

 предметы/направления, критерии/показатели оценки предметных 

и метапредметных результатов и диагностики личностных результатов; 

 типы и виды контроля; 

 формы и методы контрольно-оценочных и диагностических 

процедур; 

 информационно-аналитические материалы; 

 циклограммы и графики контрольно-оценочных и 

диагностических процедур; 

 программно-аппаратное обеспечение, цифровые ресурсы. 

2.2. Направления ВСОКО: 

 оценка реализуемых образовательных программ (периодичность 

оценки: на начало учебного года и на окончание учебного года); 

 оценка условий реализации образовательных программ (по 

уровням общего образования) (периодичность: на начало учебного года); 

 оценка достижения обучающимися планируемых результатов 

освоения ООП по уровням общего образования (периодичность: в течение 

учебного года согласно календарно-тематическим планам учителей 

предметников, графикам диагностических работ в формате ВПР, ОГЭ и 

ЕГЭ, графику защиты индивидуальных проектов обучающихся и т.п.); 

 оценка удовлетворенности участников образовательных 

отношений качеством образования в ОО (периодичность: а конец учебного 

года). 

2.3. Контрольно-оценочные и диагностические процедуры ВСОКО 

реализуют подходы, обозначенные в целевых разделах ООП по каждому 

уровню общего образования, в подразделах «Система оценки достижения 

планируемых образовательных результатов обучающихся». 

2.4. Состав должностных лиц и их функционал представлен в 

Приложении 1 к настоящему Положению. 

2.5. Критерии и показатели контрольно-оценочных и диагностических 

процедур представлены в Приложениях 2 – 6 к настоящему Положению  

2.6. Циклограмма оценочных и диагностических процедур в рамках 

ВСОКО интегрирована с годовым планом административного контроля, 

который ежегодно утверждается приказом директора школы об 

административном контроле, проведении самообследования и обеспечении 

функционирования ВСОКО в структуре Годового плана работы школы.  

 



 

 

3. Взаимодействие ВСОКО и ВШК 

С целью исключения дублирования понятий ВСОКО (внутренняя 

система оценки качества образования) и ВШК (внутришкольный контроль).  

В данном положении определены цели и направления двух процедур: 

Цель ВШК – контроль состояния образовательной системы, 

обеспечение ее стабильности и конкурентоспособности; получение 

информации для принятия внутренних управленческих решений.   

Цель ВСОКО – самоаудит образовательной системы с последующим 

информированием заказчиков и потребителей образовательной услуги о 

степени соответствия качества предоставляемого образования требованиям 

ФГОС.   

ВСОКО – это инструмент административного контроля. ВСОКО – 

процедура открытая, с результатами ВСОКО необходимо знакомить 

общественность.  

 ВШК – инструмент внутреннего контроля, иногда результативность 

отрицательная.  

Материалы ВШК можно использовать в рамках ВСОКО. Особенно в 

части контроля образовательных достижений обучающихся. Часть справок по 

итогам ВШК вполне может быть отражена в отчетности по ВСОКО.  

 

 

ВШК ВСОКО 

Контроль за ходом образовательного 

процесса, контроль результата 

образовательного процесса, принятие 

решений о поддержке уровня или 

улучшений работы.  

Создание условий для успешного 

функционирования, работа над 

конкурентоспособностью организации  

Направления 

 Контроль учебно-воспитательного 

процесса  

 Контроль работы педагогических 

кадров  

 Контроль учебно-материальной 

базы 

Соответствие ФГОС: 

 Качество содержания и реализации 

образовательной деятельности, 

 Качество условий, обеспечивающих 

реализацию образовательного 

процесса, 

 Качество образовательных 

результатов. 

 Удовлетворенность подготовки 

обучающихся, качеством 

оказываемых указанные в ООП 

образовательных услуг 

 

Задачи 

 Оптимизация структуры 

управления образовательной 

организацией 

Установление соответствия имеющегося 

качества образования требованиям ФГОС, 

запросам потребителей образовательных 

услуг  



 

 

 Обеспечение непрерывного 

профессионального развития 

кадров  

 Своевременное выявление и анализ 

рисков образовательной 

деятельности  

 Создание условий для обеспечения 

положительной динамики качества 

образовательных достижений 

обучающихся 

Процедуры 

 Экспертиза документов 

 Обследование 

 Наблюдение за организацией 

учебного процесса 

 Экспертиза 

 Анкетирование 

 Опрос обучающихся 

 Контрольные срезы знаний и 

диагностики и т.д. 

 Внутренний контроль качества 

образования 

 Внутренние мониторинги качества 

образования 

 Социологические опросы 

участников образовательных 

отношений с целью установления 

степени удовлетворенности 

деятельностью образовательной 

организации 

 Проведение самообследования 

 

 

3.1.  Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся 

в течение всего учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки 

школы отчёта о самообследовании. 

3.2. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО. 

3.3. Основные мероприятия ВШК: 

 оценка соответствия ФГОС реализуемых в школе 

образовательных программ; 

 контроль реализации рабочих программ учебных предметов, 

курсов, модулей (в том числе и внеурочной деятельности); 

 оценка условий реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

 контроль состояния условий реализации ООП и мониторинг 

реализации «дорожной карты» (сетевого графика) развития условий 

реализации ООП; 

 мониторинг сформированности и развития метапредметных 

образовательных результатов; 

 оценка уровня достижения обучающимися планируемых 

предметных и метапредметных результатов освоения основных 

образовательных программ; 

 мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в 

достижении предметных и метапредметных результатов освоения основных 

образовательных программ; 

 мониторинг личностного развития обучающихся, 

сформированности личностных УУД; 



 

 

 оценка качества реализации Рабочей программы воспитания; 

 оценка качества реализации программы коррекционной работы; 

 оценка удовлетворенности участников образовательных 

отношений качеством образования; 

 систематизация и обработка оценочной информации, подготовка 

аналитических документов по итогам ВСОКО; 

 подготовка отчета о самообследовании, в том числе для 

размещения на официальном сайте школы. 

3.4. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО 

функционал, состав и сроки контрольно-оценочных мероприятий 

определяются ежегодным приказом директора школы. 

3.5. План реализации ВСОКО на текущий учебный год включаются в 

годовой план работы школы. 

3.6. Данные ВСОКО используются для установления обратной связи 

субъектов управления качеством образования в школе. 

3.7. Данные ВСОКО выступают предметом различных мониторингов, 

перечень которых определен настоящим Положением. 

 

4. Оценка содержания образования 

4.1. Оценка содержания образования в школе проводится в форме 

внутренней экспертизы ООП по уровням общего образования на предмет: 

 соответствия ФГОС и ФОП (соответствующего уровня) в части 

панируемых результатов; подпрограмм содержательного раздела; учебных 

планов (включая индивидуальные учебные планы) и плана внеурочной 

деятельности; 

 соответствия учебного плана и плана внеурочной деятельности 

требованиям СанПиН; 

 соответствия расписания учебных занятий требованиям СанПиН;  

 реализации запросов родителей (законных представителей) и 

обучающихся (выбор части, формируемой участниками образовательных 

отношений); 

 своевременности корректив и актуальности всех компонентов 

ООП; 

 соответствия условий реализации ООП целям и задачам 

обеспечения качества образования; 

 представленности цифровых образовательных ресурсов в Рабочей 

программе воспитания, Программе формирования и развития УУД. 

4.2. Оценка содержания предусматривает: 

 предваряющую оценку на этапе разработки ООП (проводится 

заместителем директора до ее публичного согласования и утверждения); 

 ежегодную оценку на предмет актуальности, своевременности 

изменений (проводится ответственным лицом, назначенным по приказу 

директора в марте и/или августе); 



 

 

 проективную оценку на предмет предстоящей корректировки 

содержания (проводится заместителем директора в июне). 

4.3. Оценка содержания образования проводится с использованием чек-

листа, являющегося приложением к настоящему Положению (Приложение 2). 

4.4. Оценка дополнительных общеразвивающих программ проводится 

только на этапе их внесения в школьный реестр дополнительных 

общеразвивающих программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих запрос потребителей; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным 

требованиям (при их наличии); 

 соответствие форм и методов оценки планируемых результатов 

содержанию программы. 

4.5. Перечень реализуемых дополнительных общеобразовательных 

программ обновляется ежегодно, с учетом достижений науки, техники, а 

также с учетом государственной политики в сфере дополнительного 

образования детей и запроса потребителей. 

4.6. По итогам оценки основных и дополнительных 

общеобразовательных программ делается вывод об эффективности 

педагогической системы школы в отношении: 

 обеспечения индивидуальных образовательных траекторий 

обучающихся; 

 интеграции урочной и внеурочной деятельности; 

 инструментария формирующей оценки и ориентации учебных 

занятий на достижение уровня функциональной грамотности; 

 культуры учебного взаимодействия педагогов и обучающихся; 

 психолого-педагогического сопровождения самоорганизации и 

познавательной самомотивации обучающихся; 

 проектной и учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся; 

 социального, научно-методического партнерства; 

 деятельности внутришкольных методических объединений. 

4.7. Оценка выполнения объема образовательных программ проводится 

в рамках административного контроля ВШК с периодичностью согласно 

плану ВСОКО (раздел ВШК). Данные о выполнении объема образовательных 

программ используются для своевременной корректировки образовательного 

процесса, включая применение электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. По результатам оценки образовательных 

программ выносится решение о внесении соответствующих изменений. 

Изменения вносятся на основании приказа директора школы с учетом 

протокола согласования изменений со стороны методического совета школы. 
 



 

 

5. Оценка условий реализации ООП 
5.1. Оценка условий реализации ООП ОО (по уровням общего 

образования) требованиям ФГОС проводится в отношении: 

 кадровых условий; 

 психолого-педагогических условий; 

 информационно-методических условий; 

 материально-технических условий; 

 финансово-экономических условий. 

5.2. Оценка условий предусматривает: 

 наличие в каждой ООП по уровню общего образования 

«дорожной карты» (сетевого графика) обеспечения и развития условий 

в соответствии с требованиями ФГОС общего образования;  

 учет федеральных показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию; 

 учет федеральных требований к содержанию отчета о 

самообследовании; 

 использование аутентичных критериев оценки условий в 

соответствии с требованиями ФГОС общего образования. 

5.3. Оценка условий реализации ООП проводится согласно Приложению 

3 к настоящему Положению. 

5.4. Результаты ежегодной оценки условий реализации образовательных 

программ включаются в отчет о самообследовании. Для отчета о 

самообследовании используются те же критерии, которые включены в 

структуру оценки условий реализации образовательных программ. 

5.5. Оценка условий реализации дополнительных общеобразовательных 

программ проводится в рамках оценки условий реализации основных 

образовательных программ. Критерии, специфичные для оценки условий 

реализации дополнительных образовательных программ, формируются под 

промо-концепцию таких программ, по инициативе руководителя школы. 

5.6. Допускается отражать те или иные условия, необходимые для 

реализации конкретных рабочих программ или дополнительных 

общеразвивающих программ в их пояснительных записках. 
 

6. Оценка образовательных результатов обучающихся 

6.1. Оценка образовательных результатов представляет собой 

совокупность контрольно-оценочных и диагностических процедур, 

направленных на констатацию степени достижения/недостижения 

обучающимися планируемых результатов освоения ООП по уровням общего 

образования: личностных, метапредметных, предметных в течение учебного 

года.  

6.2. Все группы образовательных результатов: личностные, 

метапредметные, предметные – оцениваются/ диагностируются в рамках: 

 текущего контроля (контроля освоения тематических 

разделов рабочих программ); 



 

 

 промежуточной аттестации (контроля освоения части ООП, 

ограниченной одним учебным годом. 

6.3. Оценка предметных образовательных результатов интегрирована с 

подготовкой отчёта о самообследовании по блоку «Качество подготовки 

обучающихся». Структура оценки предметных результатов отражена в 

Приложении 4. 

6.4. Контрольно-оценочные и диагностические процедуры в части 

оценки образовательных результатов являются инструментом ВСОКО в:  

 стартовых диагностиках в 1, 5 и 10 классах, проводимых согласно 

ФОП НОО п.19.36, ФОП ООО п.18.26, ФОП СОО п.18.26. 

 мониторингах сформированности и развития личностных 

образовательных результатов (Приложение 5);  

 мониторингах сформированности и развития метапредметных 

образовательных результатов (Приложение 6); 

 мониторингах предметных образовательных результатов в разрезе 

предметов, курсов (модулей) и курсов учебного плана (на основе сводной 

ведомости успеваемости обучающихся); 

 мониторингах индивидуального прогресса обучающихся в 

урочной и внеурочной деятельности (см. п. 6.6). 

 6.5. Стартовая диагностика согласно ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП 

СОО должна и направлена: 

6.5.1. ФОП НОО. 

п.19.36. Стартовая диагностика проводится администрацией 

образовательной организации с целью оценки готовности к обучению на 

уровне начального общего образования. 

п.19.36.1. Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и 

выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках стартовой диагностики 

является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к 

овладению чтением, грамотой и счётом. 

п.19.36.2. Стартовая диагностика может проводиться педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных учебных 

предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 

 

6.5.2. ФОП ООО: 

п.18.26. Стартовая диагностика проводится администрацией 

образовательной организации с целью оценки готовности к обучению на 

уровне основного общего образования. 

п.18.26.1. Стартовая диагностика проводится в ‼первый год изучения 

предмета на уровне основного общего образования и является основой для 

оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

п.18.26.2. Объектом оценки являются: структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение универсальными и 



 

 

специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-

символическими средствами, логическими операциями. 

п.18.26.3. Стартовая диагностика проводится педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных учебных 

предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

 

6.5.3. ФОП СОО: 

п.18.26. Стартовая диагностика проводится администрацией 

образовательной организации с целью оценки готовности к обучению на 

уровне среднего общего образования. 

п.18.26.1. Стартовая диагностика проводится в ‼начале 10 класса и 

выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

п.18.26.2. Объектом оценки являются: структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение универсальными и 

специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-

символическими средствами, логическими операциями. 

п.18.26.3. Стартовая диагностика проводится педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных учебных 

предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

 

6.5. Оценка образовательных результатов учитывает также данные, 

полученные по итогам: 

 ГИА (ОГЭ и ЕГЭ); 

 независимых региональных диагностик; 

 ВПР; 

 НИКО. 

6.6. Индивидуальный прогресс обучающегося в урочной и внеурочной 

деятельности оценивается посредством: 

 отметок сводной ведомости успеваемости; 

 статистического учета единиц портфолио обучающегося; 

 экспертного заключения на реализованный индивидуальный 

проект. 

6.7. Данные об индивидуальном прогрессе обучающегося в урочной и 

внеурочной деятельности используются для решения текущих и 

перспективных задач психолого-педагогического сопровождения 

образовательной деятельности школы. 

6.8. Подходы, обозначенные в пп. 6.1. – 6.6. распространяются как на 

ООП, так и на АООП. 

 



 

 

7. Административный контроль и объективность ВСОКО 

7.1. Функционирование ВСОКО подчинено задачам внутришкольного 

административного контроля. 

7.2. Административный контроль гарантирует объективность 

результатов ВСОКО. 

7.3. В целях достижения объективности ВСОКО поддерживается единая 

культура педагогического коллектива в части оценочной деятельности, 

которая включает: 

 наличие оценочных модулей во всех рабочих программах по 

дисциплинам и курсам учебного плана и курсам внеурочной деятельности; 

 полное соответствие планируемых и оцениваемых результатов, их 

обязательная кодификация; 

 доступность кодификаторов образовательных результатов как для 

обучающихся, так и для родителей (законных представителей); 

 использование всеми педагогами уровневых оценочных 

материалов, позволяющих определять высокий, повышенный или базовый 

уровни освоения содержания рабочих программ; 

 фиксацию высокого уровня освоения отметкой «5»; повышенного 

отметкой «4»; базового отметкой «3»; 

 охват планируемых результатов блоков «ученик научится»; 

«ученик получит возможность научиться»; 

 составление тематического содержания и оценочных 

инструментов для углубленных предметов; 

 системную просветительскую работу с родителями (законными 

представителями) по вопросам оценки. 
7.4. Взаимосвязь контрольно-оценочных и диагностических процедур 

ВСОКО и задач административного контроля обеспечивается: 

 ежегодным приказом руководителя школы об административном 

контроле, проведении самообследования и обеспечении 

функционирования ВСОКО; 

 ежегодным планом административного контроля, в который 

встроена циклограмма контрольно-оценочных и диагностических 

процедур; 

 системной управленческой аналитикой, основанной на данных 

ВСОКО в разрезе их востребованности для принятия управленческих 

решений. 

 

8. ВСОКО и самообследования 

8.1. Самообследование – мероприятие ВСОКО. 

8.2. Отчёт о самообследовании – документ ВСОКО (Приложение 7) с 

обязательным размещением на официальном сайте школы. 

8.3. График работ по самообследованию и подготовке отчета о 

самообследовании утверждается приложением к ежегодному приказу                   



 

 

«Об административном контроле, проведении самообследования и 

обеспечении функционирования ВСОКО». 
 

9. Мониторинги в рамках ВСОКО 

9.1. В рамках ВСОКО проводятся обязательные мониторинги: 

 достижения обучающимися личностных образовательных 

результатов; 

 достижения обучающимися метапредметных образовательных 

результатов; 

 академической успеваемости обучающихся, результатов ГИА, 

ВПР, НИКО, региональных диагностик; 

 выполнения «дорожной карты» (сетевого графика) обеспечения и 

развития условий реализации образовательных программ. 

9.2. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в 

рамках Программы развития школы могут разрабатываться и проводиться 

иные мониторинги. Перечень мониторингов фиксируется ежегодным 

приказом руководителя школы об административном контроле, проведении 

самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО. 

9.3. Ежегодному анализу подлежат показатели деятельности ОО, 

выносимые в отчет о самообследовании. Результаты ежегодного анализа 

составляют аналитическую часть отчета о самообследовании, в соответствии 

с федеральными требованиями. 

10. Документы ВСОКО 

10.1. Документы ВСОКО — это совокупность информационно-

аналитических продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов 

ВСОКО, предусмотренные ежегодным приказом директора школы об 

административном контроле, проведении самообследования и обеспечении 

функционирования ВСОКО. 

10.2. К документам ВСОКО относятся: 

 отчет о самообследовании; 

 сводные ведомости успеваемости; 

 аналитические справки по результатам мониторингов, 

результатам опроса удовлетворенности родителей (законных 

представителей), результатам плановых административных проверок и 

др.; 

 аналитические справки-комментарии к результатам 

внешних независимых диагностик и ГИА; 

 анкетно-опросный материал; шаблоны стандартизованных 

форм и др.; 

 приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов 

управления ОО. 

10.3. Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в 

зависимости от задач административного контроля в текущем учебном году.   



 

 

10.4. Должностное лицо, координирующее своевременную и 

качественную подготовку документов ВСОКО, ежегодно назначается 

приказом директора школы. 

 

11. Заключительные положения 

 

11.1. Настоящее Положение принимается как локальный акт школы 

решением Педагогического совета и утверждается приказом директора. 

11.2. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Настоящее 

Положение действует до принятия нового локального акта. 

11.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и 

принимаются решением Педагогического совета и утверждаются приказом 

директора школы. 

 

 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете школы 

(протокол № ____ от «____»___________2023 г.) 

 

Приложение 1  

Функционал должностных лиц, субъектов ВСОКО 

Должностное лицо Выполняемые функции  

Руководитель ОО 

 

 организует стратегическую проработку развития ВСОКО; 

 создает условия для функционирования ВСОКО;  

 утверждает должностные инструкции лиц, включенных в 

обеспечение функционирования ВСОКО; 

 организует разработку локальной нормативной базы ВСОКО 

 издает распорядительные акты по вопросам ВСОКО; 

 утверждает план ВШК; 

 принимает управленческие решения по развитию качества 

образования на основе анализа результатов внутренней 

оценки; 

 обеспечивает предоставление учредителю и общественности 

отчета о результатах самообследования. 

Заместители 

руководителя ОО 

 

 осуществляют проработку позиций для локального 

регулирования ВСОКО;  

 вносят предложения по изменению текущей локальной 

нормативной базы ВСОКО; 

 готовят проекты распорядительных актов по вопросам 

ВСОКО; 

 вносят предложения по оптимизации и развитию ВСОКО;  



 

 

 координируют деятельность педагогов и аналитической 

службы (при наличии); 

 привлекают научных консультантов и экспертов; формируют 

повестку их занятости и контролируют исполнение работ; 

 организуют систему мониторинга качества образования в ОО, 

осуществляют сбор, обработку, хранение и предоставление 

информации о состоянии и динамике развития;  

 формируют план ВШК и разрабатывают мероприятия с учётом 

данного плана;  

 осуществляют ВШК и анализируют его результаты; 

 разрабатывают должностные инструкции лиц, включенных в 

обеспечение функционирования ВСОКО и проведение ВШК; 

 обеспечивают соответствие оценочного блока ООП 

требованиям ФГОС общего образования; 

 формируют требования к организации текущего контроля 

успеваемости; 

 организуют промежуточную аттестацию обучающихся; 

 организуют итоговую аттестацию обучающихся по предметам, 

не выносимым на ГИА; 

 разрабатывают, при участии IT- специалистов, шаблоны 

документирования оценочной информации, в т.ч. включаемой 

в отчет о самообследовании; 

 контролируют выполнение сетевого графика ВСОКО; 

 организуют изучение информационных запросов основных 

пользователей образовательными услугами и участников 

образовательных отношений; 

 изучают, обобщают и распространяют передовой опыт 

построения, функционирования и развития ВСОКО; 

 обеспечивают предоставление информации о качестве 

образования на разные уровни системы оценки качества 

образования; 

 вносят рекомендации в дизайн электронной версии отчета о 

самообследовании, размещаемой на официальном сайте ОО; 

 осуществляют итоговое написание отчета о самообследовании 

согласно выполняемому функционалу и в соответствии с 

приказом руководителя ОО; 

 принимают участие в научно-методическом сопровождении 

аттестации педагогов. 

Педагогический совет  определяет стратегические направления развития системы 

образования в ОО;  

 принимает участие в обсуждении системы показателей, 

характеризующих состояние и динамику развития системы 

образования;  

 участвует в оценке качества и результативности труда 

педагогических работников;  



 

 

 принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых 

на промежуточную аттестацию.  

Методический совет  анализирует ход, результаты и эффективность выполнения 

программы развития ОО, представляет по итогам анализа 

соответствующие отчеты;  

 изучает, обобщает и распространяет лучший опыт; 

разрабатывает методические рекомендации по подготовке 

стратегических документов (программ развития, 

информатизации и т. д.), развитию инновационной, экс-

периментальной, проектной деятельности и управлению 

проектами;  

 разрабатывает и внедряет в практику модель сопровождения 

интеллектуально одаренных детей;  

 принимает участие в формировании информационных 

запросов основных пользователей образовательным услугам и 

участников образовательных отношений; 

 разрабатывают и реализуют систему мер по информированию 

педагогических работников о целях и содержании ВСОКО; 

 разрабатывает единые требования к оценке результатов 

освоения программ на основе образовательных стандартов; 

Общее собрание 

(конференция) 

 дает общественную оценку качества образования как 

составляющей внешней оценки качества; 

 дает оценку эффективности реализации программы развития 

ОО, обеспечения качества условий обучения. 

Управляющий совет  представляет интересы родителей (законных представителей) 

в вопросах оценки образовательных результатов 

обучающихся; 

 вносит предложения по оценке условий реализации 

образовательных программ; 

 участвует в обсуждении подходов к оценке содержания 

образовательных программ; 

 рассматривает проекты локальных нормативных актов 

ВСОКО. 

Научные 

консультанты, 

внешние эксперты 

 оказывают консультативную помощь управленческой 

команде; 

 проводят экспертизу документов ВСОКО. 

Руководители 

методических 

объединений и (или) 

методисты  

 организуют методическое сопровождение оценочной 

деятельности педагогов; 

 осуществляют руководство формированием фондов 

оценочных средств;  

 содействуют осуществлению обратной связи с участниками 

образовательных отношений в вопросах доступности 

информации ВСОКО; 



 

 

 содействуют повышению квалификации педагогических 

работников ОО по осуществлению контрольно-оценочных 

процедур;  

 готовят предложения для администрации по выработке 

управленческих решений по результатам оценки качества 

образования на уровне ОО.  

IT- специалисты  разрабатывают программное обеспечение для сбора, хранения 

и статистической обработки информации о состоянии и 

динамики развития системы образования на уровне ОО; 

 вносят предложения по автоматизации процедур подготовки 

отчета о самообследовании и прочих информационно-

аналитических продуктов ВСОКО; 

 обеспечивают размещение отчета о самообследовании на 

официальном сайте ОО; 

 осуществляют техническое сопровождение подготовки, 

размещения и последующего обновления электронной версии 

отчета о самообследовании. 

Педагоги  осуществляют текущий контроль успеваемости в соответствии 

с принятым в ОО порядком; 

 обеспечивают проведение текущего контроля качественными 

контрольно-измерительными материалами; 

 реализуют воспитывающий потенциал формирующего 

оценивания; 

 обеспечивают своевременной оценочной информацией 

курирующего заместителя руководителя ОО; 

 участвуют в процедурах оценки качества индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся, 

профессиональной компетентности педагогов и их 

деятельности, оценки качества образовательной деятельности, 

качества инновационной деятельности, качества оценки 

условий (комфортности) обучения; оценки качества 

воспитательной работы по предмету, качества материально-

технического обеспечения;  

 ведут индивидуальный учет образовательных достижений 

обучающихся в рамках своего предмета/курса/проекта; 

 взаимодействуют с родителями (законными представителями) 

обучающихся по вопросам результатов их успеваемости; 

 заполняют классные журналы/ электронные журналы; 

 участвуют в обобщении и распространении педагогического 

опыта по проблеме оценки качества образования;  

 пишут, по запросу администратора, аналитические справки. 

Проектные группы  проводят мониторинг и оценку качества образования в ОО;  

 выявляют факторы и риски, влияющие на качество 

образования и способствующие достижению поставленных 

целей повышения, изменения качества образования;  



 

 

 выполняет техническое задание на проведение мониторинга и 

оценки качества образования.  

Совет обучающихся  вносит предложения Управляющему совету по оценке 

качества образования; 

  формирует коллективное мнение Совета обучающихся об 

удовлетворенности порядком, формами и методами текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

 

 

  



 

 

Приложение 2  

Чек-лист оценки процесса и содержания образования  

 

№ Критерии оценки Единица измерения1 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся МОУ СШ № …: Чел. 

1.2 Численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу: 

 – начального общего образования; Чел. 

 – основного общего образования; Чел. 

 – среднего общего образования Чел. 

– адаптированные основные образовательные 

программы 

Чел. 

– иные уровни ООП, если реализуются (указать) Чел. 

1.3 Формы получения образования в ОО: 

– очная; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 – очно-заочная; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 – заочная Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 Наличие обучающих, получающих образование:  

 – в семейной форме Чел. 

 – из них - прикрепляемых в качестве экстернов для 

прохождения промежуточной аттестации 

 

 – в форме самообразования Чел. 

 – из них - прикрепляемых в качестве экстернов для 

прохождения промежуточной аттестации 

Чел. 

 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 

– сетевая форма; Имеется/не имеется. 

Количество договоров о 

сетевом 

взаимодействии 

– с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий; 

 

Имеется/не имеется. 

Количество единиц 

рабочих программ, где 

используется ЭО и ДОТ 

 

2. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

2.1 Соответствие структуры, содержания и академического 

объема учебного плана требованиям ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.2 Наличие индивидуальных учебных планов для 

обучающихся: с низкой мотиваций, с ОВЗ, одаренных; 

обучающихся в профильных классах 

Имеется/не имеется 

                                                 
1 В ходе внутренней оценки оставляют один из вариантов маркировки. 



 

 

2.3 Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном 

плане образовательных потребностей и запросов 

обучающихся и (или) их родителей (законных 

представителей)  

Имеется/не имеется 

2.4 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) учебного плана. Соответствие 

суммарного академического объема рабочих программ 

академическому объему учебных планов 

Имеется/не имеется 

2.5 Соответствие содержания рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

требованиям ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.6 Наличие Программ воспитания и диагностического 

инструментария для мониторинга достижения 

личностных образовательных результатов 

Имеется/не имеется 

2.7 Наличие плана внеурочной деятельности  Имеется/не имеется 

2.8 Наличие рабочих программ и другой документации по 

направлениям внеурочной деятельности, соответствие 

их содержания заявленному направлению 

Имеется/не имеется 

 

2.9 Наличие программы психолого-педагогического 

сопровождения  

Имеется/не имеется 

2.10 Наличие «дорожной карты» развития условий 

реализации ООП 

Имеется/не имеется 

3. Соответствие образовательной программы концепции развития ОО 

3.1 Соответствие планируемых результатов освоения ООП 

запросу участников образовательных отношений 

Соответствует/не 

соответствует  

3.2 Наличие материалов, подтверждающих учет 

потребностей участников образовательных отношений 

при разработке части ООП, формируемой участниками 

образовательных отношений  

Имеется/не имеется 

3.3 Отражение в пояснительной записке ООП особенностей 

контингента ОО 

Имеется/не имеется 

3.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики 

и традиций образовательной организации, социального 

запроса потребителей образовательных услуг 

Имеется/не имеется 

3.5 Наличие в системе оценки достижения планируемых 

результатов аутентичных форм, методов оценки и 

измерительных материалов 

Соответствует/не 

соответствует  

3.6 Наличие в Программах воспитания общешкольных 

проектов с краеведческим компонентом 

Соответствует/не 

соответствует 

3.7 Доля урочных мероприятий в Программах воспитания Соответствует/не 

соответствует 



 

 

3.8 Наличие в рабочих программах учебных предметов, 

курсов краеведческого компонента 

Имеется/не имеется 

3.9 Наличие в программах формирования/развития УУД 

мероприятий, реализуемых при участии партнерских 

организаций 

Имеется/не имеется 

3.10 Отношение количества рабочих программ курсов части 

учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, к количеству 

обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на 

одного обучающегося 

3.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 

– по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не 

имеется 

– обучающихся на дому по медицинским показаниям 

или получающих длительное лечение в санаторно-

медицинских учреждениях 

Количество ед./не 

имеется 

– с ОВЗ на основании инклюзии в классах с нормативно 

развивающимися сверстниками 

Количество ед./не 

имеется 

– 8-9-х классов, реализующих индивидуальные проекты 

в рамках профориентации 

Количество ед./не 

имеется 

– профильных классов на уровне среднего общего 

образования 

Количество ед./не 

имеется 

3.12 Наличие внешней экспертизы на план внеурочной 

деятельности 

Имеется/не имеется 

3.13 Отношение количества рабочих программ курсов 

внеурочной деятельности к требованиям ФГОС к 

количеству обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на 

одного обучающегося 

3.14 Наличие Программы формирования и развития УУД Имеется/не имеется 

3.15 Наличие внешней экспертизы на Программу 

формирования и развития УУД требованиям ФГОС 

Имеется/не имеется 

3.16 Доля урочных мероприятий Программы формирования 

и развития УУД в общем объеме программы в часах 

% 

3.17 Соответствие учебного плана ООП требованиям 

СанПиН 

Соответствует/не 

соответствует 

 

 

  



 

 

Приложение 3  

Оценка условий реализации образовательных программ 

№ Критерии оценки 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих основную 

образовательную программу 

Человек 

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную 

программу: 

• начального общего образования Человек 

• основного общего образования Человек 

• среднего общего образования Человек 

1.3 Формы получения образования в ОО: 

• очная Имеется / не 

имеется. 

Количество 

человек 

• очно-заочная 

• заочная 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 

• сетевая форма Имеется / не 

имеется. 

Количество 

человек 

• с применением дистанционных образовательных технологий 

• с применением электронного обучения 

2. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

2.1 Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС ОО Соответствует / 

не соответствует 

2.2 Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется / не 

имеется 

2.3 Соответствие объема части ООП, формируемой участниками 

образовательных отношений, требованиям ФГОС ОО 

Соответствует / 

не соответствует 

2.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и 

традиций образовательной организации, социального запроса 

потребителей образовательных услуг 

Имеется / не 

имеется 

2.5 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС ОО по 

составу предметных областей и наименованиям учебных 

предметов 

Соответствует / 

не соответствует 

2.6 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС ОО по 

объему часов 

Соответствует / 

не соответствует 

2.7 Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН Соответствует / 

не соответствует 

2.8 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) по всем предметам учебного плана, их 

соответствие требованиям ФГОС ОО 

Имеется / не 

имеется 

2.9 Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется / не 

имеется 

2.10 Отношение количества рабочих программ курсов части 

учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений, к количеству обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. 

на одного 

обучающегося 

2.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 

• по очно-заочной, заочной форме 



 

 

• с ОВЗ на основании инклюзии в классах с нормативно 

развивающимися сверстниками 

Количество 

единиц / не 

имеется • 8–9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в 

рамках профориентации 

• профильных классов на уровне среднего общего образования 

2.12 Наличие плана внеурочной деятельности Имеется / не 

имеется 

2.13 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям 

ФГОС ОО по составу и наименованию направлений внеурочной 

деятельности 

Соответствует / 

не соответствует 

2.14 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям 

ФГОС ОО по объему часов 

Соответствует / 

не соответствует 

2.15 Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в том числе программе 

формирования и развития УУД и программе воспитания 

Соответствует / 

не соответствует 

2.16 Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности 

для курсов внеурочной деятельности, внесенных в план 

внеурочной деятельности 

Имеется / не 

имеется 

2.17 Соответствие рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности требованиям ФГОС ОО 

Соответствует / 

не соответствует 

2.18 Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности к требованиям ФГОС ОО к количеству 

обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. 

на одного 

обучающегося 

2.19 Наличие программы формирования и развития УУД Имеется / не 

имеется 

2.20 Соответствие программы формирования и развития УУД 

требованиям ФГОС ОО 

Соответствует / 

не соответствует 

2.21 Доля внеурочных мероприятий программы формирования и 

развития УУД в общем объеме программы в часах 

% 

2.22 Наличие программы воспитания Имеется / не 

имеется 

2.23 Соответствие программы воспитания требованиям ФГОС ОО Соответствует/ 

не соответствует 

2.24 Доля внеурочных мероприятий программы воспитания в общем 

объеме программы в часах 

% 

3. Кадровый потенциал 

3.1  
i.  

Общая численность педагогических работников, в том числе:  
 

Чел.  
 

3.2  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование  

Чел./%  

3.3  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля)  

Чел./%  

3.4  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

 – первая;  

– высшая  

Чел./%  

3.5  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников,  

педагогический стаж работы которых составляет:  

– до 5 лет;  

Чел./%  



 

 

– свыше 30 лет 

3.6  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет  

Чел./%  

3.7  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет  

Чел./% 

3.8  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих профессиональную переподготовку или 

повышение квалификации по программам дополнительного 

профессионального образования по приоритетным направлениям 

системы образования 

Чел./%  

3.9  Численность/удельный вес педагогических работников, 

прошедших диагностирование по выявлению профессионального 

выгорания 

Чел./%  

3.10  Численность/удельный вес педагогических работников, 

прошедших диагностирование профессиональных дефицитов 

Чел./%  

3.11 Численность/удельный вес педагогов, участников муниципального, 

регионального и всероссийского уровня конкурсов профмастерства 

(являющихся этапом Всероссийского уровня, и/или организуемых 

органами местного самоуправления) 

Чел./%  

3.12 Численность/удельный вес педагогических работников, 

участвующих в деятельности профессиональных объединений и 

сетевых сообществах на муниципальном и региональном уровнях 

Чел./%  

3.13 Численность/удельный вес  педагогических работников, 

участвующих в деятельности профессиональных 

объединений на институциональном уровне 

 

 

Чел./%  

4. Психолого-педагогическое обеспечение 

4.1 Численность/удельный вес ставок педагогов-психологов к 

необходимому количеству в штатном расписании 
Ед./%  

4.2 Численность/удельный вес ставок социальных педагогов психологов 

к необходимому количеству в штатном расписании 
Ед./%  

4.3 Доля педагогических работников с вмененным функционалом 

тьютора в общем количестве педагогических работников 
Чел./% 

4.4 Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом в 

Программе воспитания  
Ед./%  

4.5 Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом в 

Программе формирования и развития УУД  
Ед./%  

4.6 Доля курсов внеурочной деятельности, разработанных при участии 

(соавторстве) педагога-психолога в общем объеме курсов 

внеурочной деятельности в плане внеурочной деятельности  

Ед./%  

4.7 Количество дополнительных образовательных программ на базе 

школы, разработанных при участии (соавторстве) педагога-

психолога  

Ед./%  

5. Условия для индивидуальной работы с обучающимися, в том числе 

обучающимися с ОВЗ 

5.1 Наличие оборудованного помещения, приспособленного для 

индивидуальных консультаций с обучающимися, родителями 

(законными представителями) 

Имеется/не 

имеется  
 

5.2 Наличие оборудованных образовательных пространств для 

психологической разгрузки; рекреационных зон  
Имеется/не 

имеется  
 

5.3 Наличие специальных средств обучения коллективного и 

индивидуального использования для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

Имеется/не 

имеется  
 



 

 

5.4 Наличие специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов  
Имеется/не 

имеется  
 

5.5 Наличие специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования  

 

Имеется/не 

имеется  
 

6. Материально-техническое обеспечение (в том числе доступная среда) 

6.1 Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося Ед. 

 

6.2 Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с ФГОС) Ед./%  

 

6.3 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 

 – с обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров; 

 – с медиатекой;  

– оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов;  

– с выходом в интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки;  

– с возможностью размножения печатных бумажных материалов  

 

Да / нет  

 

Да / нет  

Да / нет  

 

Да / нет  

 

Да / нет  

6.4 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся  

Чел./%  

 

6.5 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного обучающегося  

Кв. м  

 

6.6 Условия для доступа в здание образовательной организации 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:  

 

 

Наличие знаков доступности  

 

Да/нет  

Наличие поручней  

Отсутствие бордюров, препятствий  

 

Да/нет  

Наличие маркировки маршрута  Да/нет  

 
 

Да/нет  

Наличие специальных туалетных комнат  
 

Да/нет 

6.7 Условия питания для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья:  

 

 

Наличие места для приема пищи по школьному меню  

 

Да/нет  

Наличие дополнительной опоры Да/нет  

6.8 Условия охраны здоровья для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья: 

 

Охранительный режим Да/нет  

Бегущая строка Да/нет  

АРМ Да/нет  

Наличие дополнительных кабинетов Да/нет  

Наличие места для отдыха Да/нет  

Наличие специального оборудования и дидактического  

обеспечения 

Да/нет  

6.9 Антитеррористическая защищенность, в том числе:  

Система видеонаблюдения по периметру здания Да/нет 

Система видеонаблюдения в здании:  



 

 

1 этаж Да/нет 

2 этаж Да/нет 

3 этаж Да/нет 

4 этаж Да/нет 

Система видеонаблюдения особо опасных объектов внутри школы:  

- Водомерный узел Да/нет 

- Теплоузел Да/нет 

- Электрощитовая Да/нет 

- Столовая Да/нет 

- Входы в подвальные помещения Да/нет 

6.10 Доля случаев травматизма в школе   
 

%  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

7.1 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы в общем количестве единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на одного обучающегося  

 

Ед./% 

7.2 Количество экземпляров справочной литературы в общем 

количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного обучающегося  

 

Ед. 

7.3 Количество экземпляров научно-популярной литературы в общем 

количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного обучающегося 

 

Ед. 

7.4 Соответствие используемых учебников и учебных пособий 

федеральному перечню  

 

Соответствует/не 

соответствует 

7.5 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  

 

Да/нет 

С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  

 

Да/нет 

С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки  

 

Да/нет 

Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2Мб/с), в общей численности обучающихся  

 

Чел./%  
 

7.6 Соответствие содержания сайта требованиям статьи 29 

Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  

Соответствует/не 

соответствует 

8. Система условий для саморазвития и самореализации личности ребенка  

8.1 Охват обучающихся программами дополнительного образования 

(ПФДО) 

Чел./% 

8.2 Доля детей, принимающих участие в социальных проектах и 

волонтерском движении 

Чел./% 

8.3 Доля детей с ОВЗ, принимающих участие в социальных проектах и 

волонтерском движении 

Чел./% 

8.4 Доля детей, принимающих  участие в конкурсах, соревнованиях 

различного уровня  

Чел./% 

8.5 Доля детей с ОВЗ, принимающих  участие в конкурсах, 

соревнованиях различного уровня 

Чел./% 



 

 

8.6 Проведение мероприятий по сдаче норм ГТО Да/нет 

8.7 Количество обучающихся, получивших золотой значок ГТО из 

числа выпускников 11 класса 

Чел./% 

8.8 Количество обучающихся, получивших серебряный значок ГТО из 

числа выпускников 11 класса 

Чел./% 

8.9 Количество обучающихся, принявших участие в сдаче норм ГТО Чел./% 

8.10 Количество обучающихся, принявших участие в международных 

интеллектуальных играх (КЕНГУРУ, РУССКИЙ МЕДВЕЖОНОК 

и др.) 

Чел./% 

 9. Качество информационно-образовательной 

среды 

 

9.1 Количество компьютеров, используемых в образовательной 

деятельности 

Шт. 

9.2 Количество компьютеров, используемых для управленческих 

целей 

Шт. 

9.3 Доля компьютеров в учебных кабинетах по отношению ко всему 

количеству учебных кабинетов 

% 

9.4 Количество мультимедийных комплексов (интерактивная панель 

плюс ноутбук учителя плюс 15 ноутбуков обучающихся) 

Шт. 

9.5 Количество интерактивных досок Шт. 

9.6 Количество мультимедийных проекторов Шт. 

9.7 Количество компьютерных классов Шт. 

 10. Санитарно-гигиеническое благополучие 

образовательной среды 

 

10.1. Наличие санитарно-эпидемиологического заключения Да/нет 

10.2 Наличие невыполненных предписаний РОСПОТРЕБНАДЗОРА Да/нет 

10.3 Средняя наполняемость классов в соответствии с санитарно-

гигиеническими требованиями 

Чел. 

10.4 Оборудование туалетов в соответствии с гигиеническими 

требованиями 

Да/нет 

 11. Финансовое обеспечение  

11.1 Исполнение муниципального задания, в том числе:  

НОО 

ООО 

СОО 

ДОП 

% 

% 

% 

% 

11.2 Доходы от приносяшей доход деятельности, в том числе:  

Платные услуги  

Сдача в аренду помещений  

11.3 Благотворительные пожертвования  

  



 

 

Приложение 4  

Оценка достижения предметных результатов освоения ООП в соответствии с ФГОС 

проводится в следующих формах: 

 -     промежуточная; 

 - накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся (с использованием технологии портфолио); 

 - анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских проверочных 

работ; 

 - итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 

 - анализ результатов ГИА. 

 Сводная информация по итогам оценки предметных результатов проводится по 

следующим показателям:  
 

Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов 
Единица 

измерения 

1 

Численность / удельный вес численности обучающихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности обучающихся 

Чел. / % 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-х классов по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-х классов по математике Балл 

4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-х классов по русскому языку Балл 

5 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-х классов по математике (профиль) Балл 

6 

Численность / удельный вес численности выпускников 9-х классов, 

получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому 

языку, в общей численности выпускников 9-х классов 

Чел. / % 

7 

Численность / удельный вес численности выпускников 9-х классов, 

получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, 

в общей численности выпускников 9-х классов 

Чел. / % 

8 

Численность / удельный вес численности выпускников 11-х классов, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11-х классов 

Чел. / % 

9 

Численность / удельный вес численности выпускников 11-х классов, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, в общей численности 

выпускников 11-х классов 

Чел. / % 

10 

Численность / удельный вес численности выпускников 9-х классов, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9-х классов 

Чел. / % 

11 

Численность / удельный вес численности выпускников 11-х классов, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11-х классов 

Чел. / % 

12 

Численность / удельный вес численности выпускников 9-х классов, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9-х классов 

Чел. / % 

13 

Численность / удельный вес численности выпускников 11-х классов, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 11-х классов 

Чел. / % 



 

 

14 

Численность / удельный вес численности обучающихся, принявших 

участие в различных предметных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в 

общей численности обучающихся 

Чел. / % 

15 

Численность/удельный вес численности обучающихся - победителей и 

призеров предметных олимпиад, смотров, конкурсов, в общей 

численности обучающихся, в том числе: 

Чел. / % 

 - муниципального уровня; Чел. / % 

 - регионального уровня; Чел. / % 

 - федерального уровня; Чел. / % 

 - международного уровня Чел. / % 

16 

Численность / удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, 

в общей численности обучающихся 

Чел. / % 

17 

Численность / удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей численности 

обучающихся 

Чел. / % 

18 

Результативность выполнения обучающимися ВПР по следующим 

предметам: химия, биология, физика, русский язык, математика 

- доля обучающихся по итогам выполнения заданий ВПР по индексу 

низких результатов; 

- доля обучающихся по итогам выполнения заданий ВПР по индексу 

высоких результатов 

Чел. / % 

 

% 

 

% 

19 

Необъективность оценивания при проведении ВПР 

- доля учителей (педагогических работников), продемонстрировавших 

необъективность в оценивании при проведении ВПР 

Чел. / % 

20 

Результативность выполнения обучающимися регионального 

мониторинга по оценке образовательных достижений обучающихся 

(комплексные работы, групповые проекты) 

- доля обучающихся выполнивших задания комплексных работ ниже 

базового уровня; 

-  доля обучающихся выполнивших задания комплексных работ на 

базовом уровне; 

- доля обучающихся выполнивших задания комплексных работ выше 

базового уровня 

Чел. / % 

 

 

% 

 

% 

 

% 

 

21 

Результативность формирования регулятивных, коммуникативных 

универсальных учебных действий: 

- доля обучающихся, у которых сформированы регулятивные, 

коммуникативные, универсальные учебные действия по итогам 

выполнения групповых проектов 

Чел. / % 

 

% 

 

22 

Необъективность оценивания при проведении регионального 

мониторинга по оценке образовательных достижений: 

-  доля учителей (педагогических работников), продемонстрировавших 

необъективность в оценивании при проведении регионального 

мониторинга по оценке образовательных достижений; 

- общий индекс необъективности по школе 

 

 

Чел. 

  

 % 

 

23 

Результативность участия обучающихся во Всероссийской олимпиаде 

школьников: 

- число обучающихся 7 - 11 классов - победителей и призеров 

муниципального уровня; 

- число обучающихся 9 - 11 классов - победителей и призеров 

регионального  уровня; 

 

 

Чел. 

 

Чел. 

 

 



 

 

- число обучающихся 9 - 11 классов - победителей и призеров 

федерального  уровня 

Чел. 

  



 

 

Приложение 5  

Мониторинг сформированности и развития личностных образовательных 

результатов 

Диагностируемое 

личностное качество 
Показатель 

сформированности 
Предмет мониторинга 

по показателю 
Оценочная 

процедура 
Исполни

тель 
Периодич

ность 

процедур 

монитори

нга 

1 2 3 4 5 6 

Сформированность 

личностных УУД 

Готовность и 

способность к 

смыслообразовани

ю и морально-

этической 

ориентации 

Количество 

обучающихся, 

демонстрирующих 

готовность и 

способность к 

смыслообразованию и 

морально-этической 

ориентации 

Встроенное 

наблюдение 

Классны

й 

руковод

итель 

В течение 

года, в 

рамках 

классных 

часов 

С
ф

о
р

м
и

р
о
в
ан

н
о
ст

ь
 

ак
ти

в
н

о
й

 
гр

аж
д

ан
ск

о
й

 
п

о
зи

ц
и

и
, 
 

р
о

сс
и

й
ск

о
й

 и
д

ен
ти

ч
н

о
ст

и
 

Наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданского 

выбора и владение 

общественно-

политической 

терминологией 

Количество 

обучающихся, 

демонстрирующих 

наличие ценностной 

ориентации 

гражданского выбора и 

владение общественно-

политической 

терминологией  

Встроенное 

наблюдение. 

Тестировани

е 

Педагог-

психоло

г 

совмест

но (или 

классны

й 

руковод

итель) с 

учителе

м 

обществ

ознания  

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 

Освоение понятия 

российской 

идентичности. 

Принятие 

культурно-

исторических 

практик России 

Количество 

обучающихся, 

освоивших понятие 

российской 

идентичности и 

демонстрирующих 

принятие культурно-

исторических практик 

России 

Опрос. 

Встроенное 

педагогическ

ое 

наблюдение 

Педагог-

психоло

г 

Социально-

культурный опыт 

обучающихся 

Единицы портфолио, 

подтверждающие 

социально-культурный 

опыт обучающегося 

Статистичес

кий учет 

Классны

й 

руковод

итель 

Г
о
то

в
н

о
ст

ь
 

к
 

п
р

о
д

о
л
ж

ен
и

ю
  

о
б

р
аз

о
в
ан

и
я
 

н
а 

п
р

о
ф

и
л
ь
н

о
м

 

у
р
о
в
н

е,
  

к
 в

ы
б

о
р
у
 п

р
о

ф
и

л
я
 о

б
у

ч
ен

и
я
 

Понимание 

обучающимся 

собственных 

профессиональных 

склонностей и 

способностей 

Количество 

обучающихся, 

своевременно 

ознакомленных с 

заключением педагога-

психолога о своих 

профессиональных 

склонностях и 

способностях 

Статистичес

кий учет 

Классны

й 

руковод

итель 

На этапе 

предпроф

ильной 

подготов

ки и по 

окончани

и уровня 

основног

о общего 

образован

ия 
Положительный 

опыт углубленного 

изучения 

Количество 

обучающихся, имеющих 

опыт углубленного 

Статистичес

кий учет 

Классны

й 

руковод



 

 

Диагностируемое 

личностное качество 
Показатель 

сформированности 
Предмет мониторинга 

по показателю 
Оценочная 

процедура 
Исполни

тель 
Периодич

ность 

процедур 

монитори

нга 

1 2 3 4 5 6 

дисциплин 

учебного плана, 

соответствующих 

рекомендованному 

профилю обучения 

изучения дисциплин 

учебного плана, 

соответствующих 

рекомендованному 

профилю обучения 

итель, 

тьютор 

Опыт выполнения 

обучающимся 

проектов, 

соответствующих 

рекомендованному 

профилю 

Количество 

обучающихся, имеющих 

завершенные и 

презентованные 

проекты, тематика 

которых соответствует 

рекомендованному 

профилю обучения 

Статистичес

кий учет 

Классны

й 

руковод

итель, 

тьютор 

Г
о
то

в
н

о
ст

ь
 и

 с
п

о
со

б
н

о
ст

ь
 к

 с
ам

о
р
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в
и
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ю

 н
а 

о
сн

о
в
е 

су
щ
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тв

у
ю

щ
и

х
 н

о
р
м
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о
р
ал

и
, 

н
ац

и
о
н

ал
ь
н

ы
х
 т

р
ад

и
ц

и
й

, 

тр
ад

и
ц

и
й

 э
тн

о
са

 

Освоение 

обучающимся 

существующих 

норм морали, 

национальных 

традиций, 

традиций этноса 

Количество 

обучающихся, 

демонстрирующих 

освоение содержания 

понятий: ценностная 

ориентация, нормы 

морали, национальная и 

этническая 

идентичность, семья, 

брак  

Опрос Педагог-

психоло

г и (или) 

классны

й 

руковод

итель, 

учителя 

обществ

ознания 

и (или) 

литерат

уры 

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 

Опыт выполнения 

обучающимся 

проектов, тематика 

которых 

свидетельствует о 

патриотических 

чувствах 

обучающегося, его 

интересе к 

культуре и истории 

Количество 

обучающихся, имеющих 

завершенные и 

презентованные 

проекты, тематика 

которых 

свидетельствует о 

патриотических 

чувствах обучающихся, 

их интересе к культуре и 

истории своего народа 

Статистич

еский учет 

Классны

й 

руковод

итель 

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 

С
ф

о
р

м
и

р
о

в
ан

н
о

ст
ь
 

к
у

л
ь
ту

р
ы

 з
д

о
р

о
в
о
го

 

о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
 

Демонстрация 

культуры 

здорового образа 

жизни в среде 

образования и 

социальных 

практиках 

Стабильность 

посещения занятий 

физической культурой. 

Сокращение количества 

пропусков уроков по 

болезни. Соблюдение 

элементарных правил 

гигиены 

Статистичес

кий учет. 

Отзыв 

классного 

руководител

я 

Классны

й 

руковод

итель, 

учитель 

физичес

кой 

культур

ы 

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 

С
ф

о
р
м

и
р
о
в

ан
н

о
ст

ь
 

ц
ен

н
о
ст

н
о
г

о
 

о
тн

о
ш

ен
и

я
 

к
 т

р
у
д

у
 Демонстрация 

уважения к труду 

как способу 

самореализации 

Уровень активности 

участия в трудовых 

практиках, в том числе в 

качестве волонтера 

Отзыв 

классного 

руководител

я 

Классны

й 

руковод

итель 

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 



 

 

Диагностируемое 

личностное качество 
Показатель 

сформированности 
Предмет мониторинга 

по показателю 
Оценочная 

процедура 
Исполни

тель 
Периодич

ность 

процедур 

монитори

нга 

1 2 3 4 5 6 

С
ф

о
р

м
и

р
о

в
ан

н
о

ст
ь
 

о
сн

о
в
 э

к
о

л
о

ги
ч
ес

к
о

й
 

к
у

л
ь
ту

р
ы

 

Готовность 

обучающихся к 

экологически 

безопасному 

поведению в быту 

Освоение понятий 

экологического 

содержания. Единицы 

портфолио, 

подтверждающие 

социально-культурный 

опыт обучающегося 

Опрос. 

Статистическ

ий учет 

Учитель 

экологи

и или 

биологи

и, 

классны

й 

руковод

итель 

Ежегодно

, в конце 

учебного 

года 

Результаты данного мониторинга дополняются справкой о занятости обучающихся 

во внеурочных видах деятельности, справкой о школьной системе дополнительного 

образования и системе учета занятости обучающихся в организациях дополнительного 

образования детей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 6  

Оценка метапредметных образовательных результатов 

 

Вид 

метапредме

тных 

образовател

ьных 

результатов 

Критерии оценки метапредметных образовательных 

результатов 

Форма и 

метод 

оценки Уровень 

начального 

общего 

образования 

Уровень 

основного 

общего 

образования 

Уровень 

среднего 

общего 

образования 

Метапредме

тные 

понятия  

По договоренности с педагогами и с учетом содержания 

рабочих программ по учебным предметам, курсам  

учебного плана 

Опрос 

письменный 

Р
ег

у
л

я
т
и

в
н

ы
е 

У
У

Д
 

Способность принимать и сохранять цели учебной 

деятельности 

 

В
ст

р
о
ен

н
о
е 

п
ед

аг
о
ги

ч
ес

к
о
е 

н
аб

л
ю

д
ен

и
е 

Освоение 

способов решения 

проблем 

творческого и 

поискового 

характера 

Умение 

самостоятельно 

планировать пути 

достижения 

целей; осознанно 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 

познавательных 

задач 

Способность и 

готовность к 

самостоятельном

у поиску методов 

решения 

практических 

задач, 

применению 

различных 

методов 

познания, в том 

числе для 

решения 

творческих и 

поисковых задач 

Умение 

планировать, 

контролировать и 

оценивать свои 

учебные действия 

Умение 

соотносить свои 

действия с 

планируемыми 

результатами; 

корректировать 

планы в связи с 

изменяющейся 

ситуацией 

Умение 

самостоятельно 

определять цели 

деятельности и 

составлять 

планы 

деятельности; 

выбирать 

успешные 

стратегии в 

различных 

ситуациях 

Освоение 

начальных форм 

познавательной и 

личностной 

рефлексии 

Умение осознанно 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 

познавательных 

задач 

Владение 

навыками 

познавательной 

рефлексии как 

осознания 

совершаемых 

действий, границ 

своего знания и 

незнания, новых 

познавательных 



 

 

задач и средств 

их достижения 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной 

деятельности и способность действовать в ситуациях 

неуспеха 
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1) Использование ИКТ; применение знаково-

символических средств в учебных целях 
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о
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н
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Первичный опыт 

использования 

ИКТ и 

применения 

знаково-

символических 

средств при 

решении учебных 

задач 

Способность 

использовать 

знаково-

символические 

средства в 

проектной 

деятельности и 

(или) учебном 

исследовании 

 

Опыт 

реализации 

индивидуальных 

проектов с 

использованием 

ИКТ и 

применения 

знаково-

символических 

средств для 

презентации 

проекта  

2) Смысловое чтение (читательская грамотность); 

работа с информацией 

 Первичные 

навыки поиска, 

сбора и 

простейшей 

обработки 

информации для 

решения учебных 

задач. 

Начальные знания 

о типах и 

структуре 

текстов; опыт 

создания текстов-

описаний и 

текстов- 

повествований. 

Умение 

определять тему 

текста и отвечать 

на вопросы по 

тексту 

Умение 

самостоятельно 

работать с 

разными 

источниками 

информации. 

Умение искать 

информацию, 

факты в 

комбинированных 

нелинейных 

текстах, в т.ч. 

цифровых. 

Владение 

навыком 

написание текстов 

различных типов 

и стилей. 

Устойчивый 

навык анализа 

изобразительно-

выразительных 

средств языка  

 

Наличие опыта 

критически 

оценивать и 

интерпретироват

ь информацию, 

получаемую из 

различных 

источников. 

Владение 

приемами 

стилистической 

вариативности. 

Устойчивый 

навык 

интерпретации 

текстов; 

вычленения 

актуального 

текста и 

подтекста, 

понимания 

авторской 

позиции. 

Опыт создания 

мета-текстов 

 

 

 

 

 



 

 

 3) Логические операции 
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 Первичное 

освоение 

логических 

операций и 

действий (анализ, 

синтез, 

классификация) 

Умение 

определять 

понятия, 

создавать 

обобщения, 

классифицировать

, самостоятельно 

выбирать 

основания и 

критерии для 

классификации, 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, строить 

логическое 

рассуждение, 

умозаключение и 

делать выводы 

Способность 

изменять 

познавательные 

тактики и 

приемы 

познавательной 

деятельности в 

зависимости от 

ее текущих 

результатов. 

Навык 

самооценки 

уровня 

сформированнос

ти логических 

операций. 

Умение 

анализировать 

собственную 

познавательную 

деятельность на 

этапе 

подготовки и  

презентации 

индивидуальног

о проекта 

К
о
м

м
у
н

и
к

а
т
и

в
н

ы
е 

У
У

Д
 

Знание и 

начальный опыт 

выбора языковых 

средств в 

соответствии с 

целями 

коммуникации 

Активное 

использование 

речевых средств в 

соответствии с 

целями 

коммуникации 

Вариативное 

использование 

речевых средств 

в соответствии с 

целями 

коммуникации 

 

Встроенное 

наблюдение 

в рамках 

мероприяти

й 

внеурочной 

деятельност

и (в т.ч. 

классных 

часов) 

Взаимодействие с 

партнером, 

адекватная оценка 

собственного 

поведения 

Умение 

организовывать 

учебное 

сотрудничество 

со сверстниками и 

педагогами 

Умение 

продуктивно 

общаться и 

взаимодействова

ть в процессе 

совместной 

деятельности, 

учитывать 

позиции 

участников 

деятельности 

Наблюдение 

за ходом 

работы 

обучающего

ся в группе 

Готовность и 

способность 

формулировать и 

Готовность и 

способность 

учитывать мнения 

Готовность 

разрешать 

конфликты, 

стремление 



 

 

отстаивать свое 

мнение 

других в процессе 

групповой работы 

учитывать и 

координировать 

различные 

мнения и 

позиции 

Способность осуществлять взаимный контроль результатов 

совместной учебной деятельности; находить общее 

решение 

 

 

 

 

  



 

 

Приложение 7   

Отчет о самообследовании 

(аналитическая часть) 

Аналитическая текстовая часть, содержащая качественную оценку показателей, 
включая их сравнение с показателями предыдущего года - нескольких лет. 

Констатация точек роста и управленческих решений, которые их обеспечили.  

Объяснение причин отрицательной динамики по отдельным показателям (если она 

есть). 

Общий вывод о результатах самообследования. 

Образовательная организация вправе расширить перечень критериев самообследования. 

№ 

раздела 

Название раздела Содержание раздела 

1.  Общая характеристика 

образовательной 

деятельности ОО 

Полное наименование и контактная информация ОО в 

соответствии с Уставом 

Наличие лицензии на осуществление 

образовательной деятельности с указанием всех 

адресов и видов реализуемых образовательных 

программ с указанием всех адресов и видов 

реализуемых образовательных программ. 

Взаимодействие с организациями-партнерами, 

органами исполнительной власти. 

Инновационная деятельность на уровне ФИП, РИП 

(при наличии) 

2.  Система управления 

ОО 

Структура управления, включая органы 

коллегиального и общественного управления. 

Взаимосвязь структур и органов управления 

3.  Содержание 

подготовки 

обучающихся 

Виды реализуемых ООП. 

Численность обучающихся, осваивающих ООП 

по уровням общего образования: 

 — начального общего;  

— основного общего;  

— среднего общего. 

Количество индивидуальных учебных планов по 

разным категориям обучающихся. 

Направления дополнительных 

общеразвивающих программ. Количество 

обучающихся в объединениях дополнительного 

образования по каждому направлению. 

4.  Качество подготовки 

обучающихся 

Успеваемость (без двоек) и качество (четверки, 

пятерки). 

Количество учащихся, набравших не менее (указать 

количество) баллов по трем предметам ГИА. 

Количество учащихся, набравших не менее (указать 

количество) баллов по трем предметам ОГЭ. 

Количество призеров Всероссийской олимпиады 

школьников (по уровням). 

Количество учащихся, преодолевших 

установленный минимальный порог в 



 

 

общегородских обязательных 

метапредметных диагностиках 

5.  Особенности 

организации учебного 

процесса 

Количество классов-комплектов. 

Режим образовательной деятельности (одна/ две 

смены; пяти/ шестидневная неделя). 

Продолжительность учебного года и каникул  

Количество обучающихся, получающих образование: 

— в очно-заочной форме;  

— заочной форме. 

Соответствие режима учебной деятельности 

санитарно-гигиеническим требованиям. 

Наличие ООП того или иного уровня, реализуемых в 

сетевой форме. 

Количество обучающихся, осваивающих ООП: 

— с применением дистанционных технологий; 

— с применением электронных средств обучения 

6.  Информация о 

востребованностребова

нности выпускников 

Поступление в вузы выпускников профильных 
классов в соответствии с профилем. 

Процент поступления в вузы, ссузы от общего 

количества выпускников. 

Процент выпускников, трудоустроенных без 

продолжения получения образования 

7.  Кадровое обеспечение 

образовательно го 

процесса 

Доля педагогических работников с высшим 

образованием. 

Категорийность педагогических работников. 

Группы педагогических работников по стажу работы. 

Возрастной состав педагогических работников. 

Повышение квалификации педагогических 

работников.  

Обеспеченность педагогическими работниками 

неосновного назначения (педагог-психолог, 

социальный педагог, учитель-дефектолог) 

8.  Учебно-методическое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Соответствие используемых учебников 
федеральному перечню. Общее количество 
учебных и учебно-методических пособий, 
используемых в образовательном процессе. 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы в расчете на одного 

учащегося 

 

 

 

 



 

 

  Приложение 8 

 

 

Циклограмма мероприятий в рамках внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 

АВГУСТ: 

№ Объект, предмет контроля и оценки Цель контроля и оценки Вид контроля и оценки Планируемая 

дата 

Ответственный Итоговый документ 

Оценка условий реализации образовательных программ (по уровням общего образования) (ВСОКО) 

1.        

2.        

3.        
 



 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НОВО-ЭНГЕНОЙСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

(МБОУ «Ново-Энгенойская СШ») 

 

 

 

Положение 

о формах, периодичности и порядке осуществления текущего контроля, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по учебным 

предметам, не выносимым на ГИА 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 

(оценки) обучающихся по учебным предметам (курсам) не выносимым на 

ГИА, обучающихся в МБОУ «Ново-Энгенойская СШ» (далее - школа) 

разработано в соответствии со следующими нормативными документами: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ                                     

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021 года № 115; 

- приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»   от 31 мая 2021 года 286; 

- приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»   от 31 мая 2021 года № 287; 

- приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования» от 17 мая 2012 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете 

(протокол № 1 от «30» августа 2023г.) 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор _______/Ильясова М.Х./ 

 

СОГЛАСОВАНО 

с родительским комитетом 

(протокол № 1 от «25» августа 2023г.) 



 

 

года № 413 (с обновлениями 2022 года); 

- Уставом школы. 

1.2. Настоящее Положение определяет формы, периодичность и порядок 

текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 

(оценки) обучающихся по учебным предметам (курсам) не выносимым на 

ГИА, по основным образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, а также порядок 

ликвидации академической задолженности. 

1.3. Текущий контроль успеваемости и результаты промежуточной и 

итоговой аттестации (оценки) обучающихся по учебным предметам (курсам) 

не выносимым на ГИА являются частью внутренней системы оценки качества 

образования по направлению «качество образовательного процесса» и 

отражают динамику индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся в соответствии с планируемыми результатами освоения 

основной образовательной программы соответствующего уровня общего 

образования. 

1.4. Текущий контроль успеваемости, промежуточная и итоговая 

аттестация (оценка) обучающихся по учебным предметам (курсам) не 

выносимым на ГИА по отдельным частям учебного предмета или учебному 

предмету в целом, курсу,  модулю  образовательной программы проводятся в 

рамках часов, отведенных учебным планом (индивидуальным учебным 

планом) на соответствующие части образовательной программы. 

 

2. Текущий контроль успеваемости 

 

2.1. Текущий контроль успеваемости обучающихся – текущая оценка – 

систематическая проверка образовательных (учебных) достижений 

обучающихся, проводимая педагогом в ходе осуществления образовательной 

деятельности в соответствии с образовательной программой и направленная 

на выстраивание максимально эффективного образовательного процесса в 

целях достижения планируемых результатов освоения основных 

общеобразовательных программ, предусмотренных федеральными 

государственными образовательными стандартами, федеральными 

образовательными программами соответствующего уровня общего 

образования. 

2.2. Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется в 

целях: 

• определения степени освоения обучающимися основной 

образовательной программы соответствующего уровня общего образования в 

течение учебного года по учебным предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) учебного плана образовательной программы; 

• коррекции рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) в зависимости от анализа качества, темпа и 

особенностей освоения изученного материала; 

• предупреждения неуспеваемости. 



 

 

2.3. В текущей оценке используются различные формы и методы 

проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие 

работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, 

рефлексия, листы продвижения и др.) с учетом особенностей учебного 

предмета. 

2.4. Тематическая оценка является разновидностью текущей оценки, 

чьим объектом являются планируемые результаты, этапы освоения которых 

зафиксированы в тематическом планировании рабочей программы по 

учебному предмету. 

2.2. Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется в 

целях: 

– определения степени освоения обучающимися основной 

образовательной программы соответствующего уровня общего образования в 

течение учебного года по учебным предметам, курсам, модулям учебного 

плана образовательной программы; 

– коррекции рабочих программ учебных предметов, курсов, модулей в 

зависимости от анализа качества, темпа и особенностей освоения изученного 

материала; 

– предупреждения неуспеваемости. 

2.3. Текущий контроль успеваемости проводится для всех обучающихся, 

за исключением лиц, осваивающих основную образовательную программу в 

форме самообразования или семейного образования либо обучающихся по не 

имеющей государственной аккредитации образовательной программе, 

зачисленных в школу для прохождения промежуточной и государственной 

итоговой аттестации, а также обучающихся заочной формы обучения. 

2.4. Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется 

педагогическим работником, реализующим соответствующую часть 

образовательной программы, самостоятельно. Текущий контроль 

успеваемости осуществляется поурочно и (или) по темам в соответствии с 

тематическим планированием рабочей программы учебного предмета, курса, 

модуля с учетом требований федерального государственного 

образовательного стандарта соответствующего уровня общего образования, 

индивидуальных особенностей обучающихся класса, содержанием 

образовательной программы, используемых образовательных технологий в 

формах: 

– письменной работы (тест, диктант, изложение, сочинение, реферат, эссе, 

контрольные, проверочные, самостоятельные, лабораторные и практические 

работы); 

– устного ответа, в том числе в форме опроса, защиты проекта, реферата или 

творческой работы, работы на семинаре, коллоквиуме, практикуме; 

– диагностики образовательных достижений обучающихся (стартовой, 

промежуточной, итоговой); 

– иных формах, предусмотренных учебным планом (индивидуальным 

учебным планом). 

2.5. Текущий контроль успеваемости обучающихся первого класса в 



 

 

течение учебного года осуществляется без балльного оценивания занятий 

обучающихся и домашних заданий. Основной формой текущего контроля 

успеваемости является мониторинг образовательных достижений 

обучающихся на выявление индивидуальной динамики от начала учебного 

года к его концу с учетом личностных особенностей и индивидуальных 

достижений обучающегося за текущий и предыдущие периоды. Результаты и 

динамика образовательных достижений каждого обучающегося фиксируются 

педагогическим работником в листе индивидуальных достижений по 

учебному предмету. 

2.6. Текущий контроль успеваемости во втором и последующих классах 

осуществляется по пятибалльной системе оценивания. Для письменных работ, 

результат прохождения которых фиксируется в баллах или иных значениях, 

разрабатывается шкала перерасчета полученного результата в отметку по 

пятибалльной шкале. Шкала перерасчета разрабатывается с учетом уровня 

сложности заданий, времени выполнения работы и иных характеристик 

письменной работы. 

2.7. Отметки по установленным формам текущего контроля 

успеваемости обучающихся фиксируются педагогическим работником в 

журнале успеваемости и дневнике обучающегося в сроки и порядке, 

предусмотренные локальным нормативным актом школы. За сочинение, 

изложение и диктант с грамматическим заданием в журнал успеваемости 

выставляются две отметки: одна по учебному предмету «Русский язык» или 

«Родной язык», а вторая по учебному предмету «Литературное чтение» 

(«Литература») или «Литературное чтение на родном языке» («Родная 

литература»). 

2.8. Текущий контроль успеваемости по итогам четверти 

осуществляется педагогическим работником, реализующим 

соответствующую часть образовательной программы, самостоятельно в 

форме письменной работы (тест, диктант, изложение, сочинение, комплексная 

или итоговая контрольная работа). 

2.9. Педагогический работник, проводящий текущий контроль 

успеваемости, обеспечивает повторное написание письменной работы 

обучающимися, получившими неудовлетворительную оценку за четвертную 

письменную работу, и проведение текущего контроля успеваемости по итогам 

четверти для отсутствовавших ранее обучающихся. 

2.10. В целях создания условий, отвечающих физиологическим 

особенностям учащихся, не допускается проведение текущего контроля 

успеваемости: 

– в первый учебный день после каникул для всех обучающихся школы; 

– в первый учебный день после длительного пропуска занятий для 

обучающихся, не посещавших занятия по уважительной причине. 

Не допускается проведение более: 

– одной контрольной (проверочной) работы в день на уровне начального 

общего образования; 

– двух контрольных (проверочных) работ в день на уровне основного 



 

 

общего и среднего общего образования. 

2.11. Текущий контроль успеваемости обучающихся, нуждающихся в 

длительном лечении, для которых организовано освоение основных 

общеобразовательных программ на дому, осуществляют педагогические 

работники школы. Отметки по установленным формам текущего контроля 

успеваемости обучающихся фиксируются в журнале обучения на дому. 

2.12. Текущий контроль успеваемости обучающихся, нуждающихся в 

длительном лечении, для которых организовано освоение основных 

общеобразовательных программ в медицинской организации, осуществляется 

данной организацией. Результаты успеваемости подтверждаются справкой об 

обучении в медицинской организации и учитываются в порядке, 

предусмотренном локальным нормативным актом школы. 

2.13. Текущий контроль успеваемости в рамках внеурочной 

деятельности определятся ее моделью, формой организации занятий и 

особенностями выбранного направления внеурочной деятельности. 

Оценивание планируемых результатов внеурочной деятельности 

обучающихся осуществляется в порядке и на условиях, установленных 

локальным нормативным актом школы. 

2.14. Отметки за четверть по каждому учебному предмету, курсу, 

модулю и иным видам учебной деятельности, предусмотренных учебным 

планом, определяются как среднее арифметическое текущего контроля 

успеваемости, включая четвертную письменную (контрольную) работу, и 

выставляются всем обучающимся школы в журнал успеваемости целыми 

числами в соответствии с правилами математического округления. 

2.15. Обучающимся, пропустившим по уважительной причине, 

подтвержденной соответствующими документами, более 50 процентов 

учебного времени, отметка за четверть не выставляется или выставляется на 

основе результатов письменной работы или устного ответа педагогическому 

работнику в формах, предусмотренных для текущего контроля успеваемости, 

по пропущенному материалу, а также результатов четвертной письменной 

работы. 

 

 

3. Промежуточная аттестация обучающихся 

 

3.1. Промежуточная аттестация – установление уровня освоения 

основной образовательной программы общего образования соответствующего 

уровня, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, 

курса, модуля образовательной программы. 

3.2. Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в целях: 

– объективного установления фактического уровня освоения образовательной 

программы и достижения результатов освоения основной образовательной 

программы; 

– соотнесения результатов освоения образовательной программы с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 



 

 

соответствующего уровня общего образования; 

– оценки достижений конкретного обучающегося, позволяющей выявить 

пробелы в освоении им образовательной программы и учитывать 

индивидуальные потребности   обучающегося  в образовании; 

– оценки динамики индивидуальных образовательных достижений. 

3.3. Промежуточная аттестация проводится для всех обучающихся 

школы со второго класса. Промежуточная аттестация обязательна для 

обучающихся всех форм обучения, в том числе обучающихся по 

индивидуальному учебному плану и при ускоренном обучении. Сроки 

проведения промежуточной аттестации определяются согласно календарному 

учебному графику основной образовательной программы соответствующего 

уровня (индивидуальным учебным планом). 

3.4. Промежуточная аттестация проводится по итогам учебного года по 

каждому учебному предмету, курсу, модулю и иным видам учебной 

деятельности, предусмотренным учебным планом. 

3.5. Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется 

педагогическим работником, реализующим соответствующую часть 

образовательной программы, самостоятельно в форме годовой письменной 

работы (тест, диктант, изложение, сочинение, комплексная или контрольная 

работа) и годовой отметки по учебным предметам, курсам, модулям и иным 

видам учебной деятельности, предусмотренным учебным планом.  

3.6. Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется по 

пятибалльной системе оценивания. Для письменных работ, результат 

прохождения которых фиксируется в баллах или иных значениях, 

разрабатывается шкала перерасчета полученного результата в отметку по 

пятибалльной шкале.  

3.7. Отметки за годовую письменную работу обучающихся 

фиксируются педагогическим работником в журнале успеваемости и дневнике 

обучающегося в сроки и порядке, предусмотренном локальным нормативным 

актом школы. За сочинение, изложение и диктант с грамматическим заданием 

в журнал успеваемости выставляются две отметки: одна по учебному 

предмету «Русский язык» или «Родной язык», а вторая по учебному предмету 

«Литературное чтение» («Литература») или «Литературное чтение на родном 

языке» («Родная литература»). 

3.8. Педагогический работник, осуществляющий промежуточную 

аттестацию, обеспечивает повторное написание письменной работы 

обучающимися, получившими неудовлетворительную оценку за годовую 

письменную работу, и проведение промежуточной аттестации по итогам 

учебного года для отсутствовавших ранее обучающихся. 

3.9. В целях создания условий, отвечающих физиологическим 

особенностям учащихся при промежуточной аттестации по учебным 

предметам, курсам, модулям и иным видам учебной деятельности, 

предусмотренным учебным планом, не допускается проведение более: 

– одной письменной работы в день на уровне начального общего образования; 

– двух письменных работ в день на уровне основного общего и среднего 



 

 

общего образования. 

3.10. Промежуточную аттестацию обучающихся, нуждающихся в 

длительном лечении, для которых организовано освоение основных 

общеобразовательных программ на дому, осуществляют педагогические 

работники школы. Отметки по установленным формам промежуточной 

аттестации обучающихся фиксируются в журнале обучения на дому. 

3.11. Промежуточная аттестация обучающихся, нуждающихся в 

длительном лечении, для которых организовано освоение основных 

общеобразовательных программ в медицинской организации, осуществляется 

данной организацией. Результаты успеваемости подтверждаются справкой об 

обучении в медицинской организации и учитываются в порядке, 

предусмотренном локальным нормативным актом школы. 

3.12. Промежуточная аттестация в рамках внеурочной деятельности 

определятся ее моделью, формой организации занятий и особенностями 

выбранного направления внеурочной деятельности. Оценивание планируемых 

результатов внеурочной деятельности обучающихся осуществляется в 

порядке и на условиях, установленных локальным нормативным актом 

школы. 

3.13. Годовые отметки по каждому учебному предмету, курсу, модулю 

и иным видам учебной деятельности, предусмотренных учебным планом, 

определяются как среднее арифметическое четвертных отметок и отметки по 

результатам годовой письменной работы, выставляются всем обучающимся 

школы в журнал успеваемости целыми числами в соответствии с правилами 

математического округления. 

3.14. Неудовлетворительная годовая отметка по учебному предмету, 

курсу, модулю и иным видам учебной деятельности в журнал успеваемости не 

выставляется. 

3.15. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одному или нескольким учебным предметам, курсам, модулям и иным видам 

учебной деятельности, предусмотренным учебным планом, или 

непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 

причин признаются академической задолженность. 

3.18 По итогам промежуточных аттестаций составляются справки с 

результатами прохождения промежуточной аттестации по образовательной 

программе соответствующего уровня общего образования (Приложение№ 1). 

 

 

4. Итоговая аттестация (оценка) обучающихся по учебным 

предметам (курсам) не выносимым на ГИА 

 

4.1. Итоговая оценка достижения планируемых результатов 

проводится у обучающихся, освоивших основную общеобразовательную 

программу начального общего образования по всем учебным предметам из 

обязательной части учебного плана. 



 

 

4.2.  Итоговая аттестация достижения планируемых результатов 

общеобразовательных программ проводится по завершении освоения 

основного и среднего общего образования по учебным предметам (курса) не 

выносимым на ГИА в формах и порядке определенных учителем-

предметником на свое усмотрение в рабочей программе учебного предмета. 

4.3. Оценивание работ по итоговой аттестации (оценке) обучающихся 

по учебным предметам (курсам) не выносимым на ГИА осуществляется в 

соответствии с п-ми 3.7 - 3.18. настоящего Положения. 

 

 

 

5. Промежуточная и государственная итоговая аттестация 

экстернов 

 

4.1. Лица, осваивающие основную общеобразовательную программу 

соответствующего уровня общего образования в форме самообразования, 

семейного образования либо обучавшиеся по не имеющей государственной 

аккредитации образовательной программе, вправе пройти экстерном 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию в школе. 

4.2. Промежуточная и государственная итоговая аттестация могут 

проводиться в течение одного учебного года, но не должны совпадать по 

срокам. К государственной итоговой аттестации допускаются экстерны, не 

имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие 

учебный план или индивидуальный учебный план. 

4.3. Экстерны при прохождении промежуточной и государственной 

итоговой аттестации пользуются академическими правами обучающихся. 

4.4. Сроки подачи заявления о прохождении промежуточной аттестации 

экстерном, а также порядок возникновения, изменения и прекращения 

образовательных отношений с экстернами устанавливается локальными 

нормативными актами школы. 

Срок подачи заявления для прохождения государственной итоговой 

аттестации экстерном не может быть менее трех месяцев до ее начала. 

4.5. Промежуточная аттестация экстерна осуществляется 

педагогическим работником, реализующим соответствующую часть 

образовательной программы, самостоятельно в сроки и формах, 

установленных приказом о зачислении экстерна. 

Государственная итоговая аттестация экстернов осуществляется в 

порядке, установленном законодательством. 

4.6. До начала промежуточной аттестации экстерн может получить 

консультацию по вопросам, касающимся аттестации, в пределах двух 

академических часов в соответствии с графиком, утвержденным приказом о 

зачислении экстерна. 

4.7. Экстерн имеет право на зачет результатов освоения учебных 

предметов, курсов, модулей, практики, дополнительных образовательных 

программ в иных организациях, осуществляющих образовательную 



 

 

деятельность, в порядке, предусмотренном локальным нормативным актом 

школы. 

4.8. Результаты промежуточной аттестации экстернов фиксируются 

педагогическими работниками в протоколах, которые хранятся в личном деле 

экстерна вместе с письменными работами. 

4.9. На основании протокола проведения промежуточной аттестации 

экстерну выдается справка с результатами прохождения промежуточной 

аттестации по образовательной программе соответствующего уровня общего 

образования по форме согласно приложению к настоящему Положению. 

4.10. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одному или нескольким учебным предметам, курсам, модулям и иным видам 

учебной деятельности, предусмотренным учебным планом, или 

непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 

причин признаются академической задолженностью. 

 

5. Ликвидация академической задолженности 

 

5.1. Обучающиеся и экстерны, имеющие академическую задолженность, 

вправе пройти промежуточную аттестацию по соответствующим учебному 

предмету, курсу, модулю не более двух раз в сроки, определяемые приказом 

директора школы на основании решения педагогического совета, в пределах 

одного года с момента образования академической задолженности. В 

указанный период не включаются время болезни обучающегося, нахождение 

его в академическом отпуске или отпуске по беременности и родам. 

5.2. Обучающиеся и экстерны обязаны ликвидировать академическую 

задолженность по учебным предметам, курсам, модулям в установленные 

сроки. 

5.3. Для проведения промежуточной аттестации во второй раз приказом 

директора школы создается комиссия, которая формируется по предметному 

принципу из не менее трех педагогических работников. Персональный состав 

комиссии утверждается приказом. 

5.4. Ликвидация академической задолженности осуществляется в тех же 

формах, в которых была организована промежуточная аттестация. 

5.5. Результаты ликвидации академической задолженности по 

соответствующему учебному предмету, курсу, модулю оформляются 

протоколом комиссии. 

Протоколы комиссии с результатами ликвидации академической 

задолженности обучающихся хранятся у заместителя директора по учебно-

воспитательной работе. Протоколы комиссии с результатами ликвидации 

академической задолженности экстернов хранятся в личном деле экстерна 

вместе с письменными работами.  

Положительные результаты ликвидации академической задолженности 

обучающихся фиксируются ответственным педагогическим работником в 

журнале успеваемости в порядке, предусмотренном настоящим Положением. 

5.6. Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки 



 

 

академической задолженности с момента ее образования, по усмотрению их 

родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, 

переводятся на обучение по адаптированным образовательным программам в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

либо на обучение по индивидуальному учебному плану. 

5.7. Экстерны, не ликвидировавшие в установленные сроки 

академической задолженности, могут быть приняты для продолжения 

обучения в школу при наличии свободных мест для приема в порядке, 

предусмотренном локальными нормативными актами школы. 

 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение принимается как локальный акт школы 

решением Педагогического совета и утверждается приказом директора. 

6.2. Срок действия настоящего Положения не ограничен. С принятием 

настоящего Положения прежняя версия положения утрачивает свою силу.  

6.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и 

принимаются решением Педагогического совета и утверждаются приказом 

директора. 

6.4. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция 

утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

Приложение №1 
                                                                                                         

Администрация Гудермесского муниципального района Чеченской Республики 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«НОВО-ЭНГЕНОЙСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

(МБОУ «Ново-Энгенойская СШ») 

 

Нохчийн Республикин Гуьмсан муниципальни кIоштан администраци 

Муниципальни бюджетни йукъардешаран хьукмат 

«КЕРЛА-ЭНГИНАРА ЙУККЪЕРА ИШКОЛ» 

(МБОУ «Керла-Энгинара йуккъера ишкол») 
 

 

 

Форма справки 

с результатами прохождения промежуточной аттестации по образовательной 

программе соответствующего уровня общего образования 

 

 

СПРАВКА 

 

 

(фамилия, имя, отчество) 

в период с  по  прошел(а) 

промежуточную аттестацию  класс по основной образовательной 

программе 

 общего образования школы. 

 

№ 

п/п 

Учебный предмет, курс, модуль Количество часов 

по учебному плану 

(индивидуальному 

учебному плану) 

Отметка 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

Академическая задолженность по учебным предметам, курсам, модулям:  

  

  

 

Директор      

  (подпись)  (расшифровка подписи) 

М.П. 



 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

НОВО-ЭНГЕНОЙСКАЯЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

МБОУ «Ново-Энгенойская СШ») 

 

 

 

Положение 

о разработке, принятии, утверждении и внесении изменений в основные 

образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования 

 

 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 

(ст.12,13) и в соответствии с: 

 приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 

22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования», 

 приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» от 31 мая 2021 года 286; 

 приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» от 31 мая 2021 года № 287; 

 приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования» от 17 мая 2012 

года № 413 (с изменениями от 12 августа 2022 года), в соответствии с 

федеральными основными образовательными программами 

соответствующего уровня а также в соответствии с Уставом МБОУ «Ново-

Энгейноская СШ» (далее – школа) и иными нормативно-правовыми актами, 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете 

(протокол № 1 от «30» августа 2023г.) 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор _______/ М.Х. Ильясова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

С родительским комитетом 

(протокол № 1 от «25» августа 2023г.) 



 

 

регламентирующими вопросы общего образования Российской Федерации и 

Чеченской Республики. 

1.2. Основные образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования (далее – ООП НОО, ООП 

ООО и ООП СОО) школы – нормативно-управленческий документ, 

конкретизирующий требования Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее – ФГОС) к результатам, содержанию и 

ресурсам образовательного процесса в школе, регламентирующий содержание 

и педагогические условия обеспечения образовательного процесса.   

1.1. Образовательные программы определяют содержание 

образования и организацию образовательного процесса и направлены на 

формирование общей культуры, духовно-нравственного, социального, 

личностного развития обучающихся, создание основы для самостоятельной 

реализации, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческого 

самосовершенствования, сохранение и укрепление здоровья обучающихся.  

1.2. ООП разрабатывается в соответствии с требованиями ФГОС и в 

соответствии с федеральными основными образовательными программами 

НОО, ООО и СОО самостоятельно, а также с учетом образовательных 

потребностей и запросов обучающихся, их родителей (законных 

представителей). 

1.3. ООП содержат обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть ООП включает 

в содержание федеральные рабочие программы: русский язык, литературное 

чтение и окружающий мир (на уровне начального общего образования); 

русский язык, литература, история, обществознание, география, ОБЖ (на 

уровне основного и среднего общего образования). 

1.4. Образовательные программы рассматриваются и принимаются 

педагогическим советом учреждения, обсуждаются родительским 

сообществом и утверждаются директором. 

 

2.Структура и содержание основной образовательной программы 

 

2.1. Требования к структуре и содержанию разделов основной 

образовательной программы начального общего образования определяются 

Федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования. 

2.2. Требования к структуре и содержанию разделов основной 

образовательной программы основного общего образования определяются 

Федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования.  

2.3.Требования к структуре и содержанию разделов основной 

образовательной программы среднего общего образования определяются 



 

 

Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

общего образования. 

2.4. Обязательная часть ООП НОО составляет 80%, а часть, 

формируемая участниками образовательных отношений – 20%, обязательна 

часть ООП ООО составляет 70%, а часть, формируемая участниками 

образовательных отношений – 30%, обязательная часть ООП СОО составляет 

60%, а часть, формируемая участниками образовательных отношений – 40%.  

 

3. Порядок разработки и утверждения ООП НОО, ООП ООО  

и ООП СОО 

 

3.1. Образовательные программы самостоятельно разрабатываются и 

утверждаются школой.   

3.2. В образовательные программы могут быть внесены изменения в 

порядке, установленном настоящим Положением.   

3.3. Разработка, утверждение и корректировка ООП НОО, ООП ООО 

и ООП СОО завершаются не позднее 30 августа текущего учебного года на 

следующий учебный год. 

3.4. Для разработки новой образовательной программы в школе 

приказом директора создается рабочая группа. 

3.4.1. В состав рабочей группы могут входить: 

 заместители директора; 

 руководитель методической службы (при наличии); 

 руководители школьных методических объединений (при 

наличии); 

 родители (из числа коллегиальных органов управления); 

 педагогические работники. 

3.5. Проект разработанной основной образовательной программы, 

подготовленной рабочей группой обсуждается и рассматривается на 

заседании Педагогического совета.  

3.6. При составлении основных образовательных программ 

установленным требованиям на титульном листе указываются реквизиты 

протокола педагогического совета, на котором данные программы 

рассматривались, дата согласования. ООП утверждаются и вводятся в 

действие приказом директора, о чем имеются соответствующие отметки на 

титульном листе программы. Копии документов (протокол педагогического 

совета и приказ директора) прикладываются к ООП.  

3.7. Реализация основных образовательных программ становится 

предметом выполнения всеми участниками образовательных отношений.  



 

 

3.8. Школа обеспечивает реализацию в полном объеме 

образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся 

установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, 

методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, 

склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся.  

3.9. При реализации образовательных программ могут использоваться 

различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронные образовательные ресурсы, 

обучение on-line и др. 

3.10. Контроль за реализацией основных образовательных программ 

осуществляет педагогический совет совместно с директором в рамках 

контрольных и оценочных мероприятий внутренней системы оценки качества 

образования (ВСОКО).  

 

4. Порядок внесения изменений в основные образовательные 

программы 

 

4.1.  Настоящее Положение устанавливает порядок внесения 

изменений в основные образовательные программы НОО, ООО и СОО. 

4.2. Основаниями внесения изменений может являться: 

 изменение требований законодательства; 

 изменение содержания ООП; 

 изменение условий реализации ООП. 

4.3. Изменения могут быть внесены в целевой, организационный и 

содержательный раздел. 

4.4. Изменения в образовательные программы могут быть внесены в 

виде: 

-         дополнения к основному содержанию ООП; 

-         изменения в части содержания ООП; 

-         исключения части содержания ООП. 

4.5. Изменения могут вноситься в образовательные программы 1 раз 

на начало нового учебного года по согласованию с коллегиальными органами 

управления в соответствии с настоящим Положением и закрепляться приказом 

«О внесении изменений в образовательную программу …». 

4.6. Информация о вносимых изменениях в основные образовательные 

программы фиксируется в листе регистрации изменений в ООП (Приложение 

1). 

4.7. Все изменения доводятся до сведения участников 

образовательных отношений, посредством размещения информации об 

изменениях в ООП на официальном сайте школы. 



 

 

4.8. Порядок внесения изменений в ООП аналогичен порядку ее 

утверждения: 

 составление проекта изменений в ООП рабочей группой или 

заместителем директора, курирующему реализацию ООП; 

 принятие проекта изменений в ООП педагогическим советом; 

 утверждение проекта изменений в ООП директором (издание 

приказа). 

4.9. Тексты изменений на отдельных листах прикладываются к 

образовательной программе.  

4.10. Рабочие программы учебных предметов, рабочие программы 

курсов внеурочной деятельности, фонд оценочных средств по учебным 

предметам на уровень образования и другие методические материалы 

являются приложениями к ООП. 

 

 

5. Управление образовательными программами 

5.1. Педагогический совет: 

 разрабатывает и принимает основные образовательные 

программы; 

 рассматривает, обсуждает и проводит выбор учебных планов 

программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов 

их реализации. 

5.2. Директор: 

 утверждает основные образовательные программы;  

 утверждает индивидуальный учебный план на текущий учебный 

год (при наличии); 

 утверждает рабочие программы учебных предметов и курсов; 

 утверждает программы внеурочной деятельности; 

 обеспечивает стратегическое управление реализацией основных 

образовательных программ; 

 обеспечивает планирование, контроль и анализ деятельности по 

достижению результатов, определенных основными образовательными 

программами; 

 создает необходимые организационно-педагогические и 

материально-технические условия для реализации основных образовательных 

программ. 

5.3. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 



 

 

 обеспечивает разработку основных образовательных программ в 

соответствии с данным положением; 

 организует на основе образовательных программ образовательный 

процесс на всех уровнях образования; 

 осуществляет контроль и анализ выполнения учебных программ 

согласно плану внутренней системы оценки качества образования;  

 обеспечивает итоговый анализ и корректировку основных 

образовательных программ; 

 вносит предложения по изменению содержания учебного плана, 

осуществляет итоговый анализ и выполнение образовательной программы 

совместно с заместителями директора; 

 обеспечивает разработку и совершенствование рабочих программ, 

курсов; 

 осуществляет организацию занятий по программам внеурочной 

деятельности; 

 руководит процессом корректировки (ежегодного) содержания 

образовательной программы в соответствии с результатами, полученными в 

процессе мониторинга качества реализации образовательной программы; 

 обеспечивает обучение педагогических работников освоению 

содержания ФГОС общего образования (начального, основного, среднего); 

 руководит деятельностью по организации проблемного анализа 

результатов образовательной деятельности в соответствии с ФГОС общего 

образования (начального основного, среднего); 

 руководит работой психологов по мониторингу личностных 

результатов освоения основной образовательной программы общего 

образования (начального, основного, среднего) по стартовой диагностике 

обучающихся (по группам метапредметных результатов) 

- организует разработку, формирование и хранение комплекта 

документов, входящих в ООП. 

 

5. Заключительные положения 

 

6.1. Данное Положение рассматривается и принимается на 

педагогическом совете и утверждается приказом директора.  

6.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и 

вступает в силу с момента его утверждения.  

6.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в 

соответствии с вновь изданными нормативными актами муниципального, 



 

 

регионального, федерального органов управления образованием только 

решением педагогического совета.  

6.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются на 

педагогическом совете в составе новой редакции Положения, которое 

утверждается приказом директора. После принятия новой редакции 

Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

Приложение 1 

 

Лист регистрации изменений и дополнений  

в ООП указать уровень образования 

 

 

 

 

 

 

 

№ п Основание вносимых 

изменений 

(дополнений) 

Раздел (подраздел) 

ООП, в который 

вносятся изменения 

(дополнения) 

Краткая 

характеристика 

вносимых изменений 

(дополнений) 

Реквизиты 

документов  

  

 

   

  

 

   

  

 

   



 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

НОВО-ЭНГЕНОЙСКАЯЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

МБОУ «Ново-Энгенойская СШ») 

 

 

 

 

Положение 

о порядке разработки, согласования, утверждения и внесения изменений 

в рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок разработки, 

согласования, утверждения и внесения изменений в рабочие программы 

учебных предметов и курсов внеурочной деятельности МБОУ «Ново-

Энгейноская СШ» (далее – школа). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующим 

перечнем нормативных документов: 

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»       

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения 

России  от 31 мая 2021 года № 286; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом 

основного общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения 

России от 31 мая 2021 года №  287;   

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 мая 2012 года № 413 (с изменениями от 12 

августа 2022 года); 

       - Положением школы о разработке, принятии, утверждении и внесении 

изменений в основные образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете 

(протокол № 1 от «30» августа 2023г.) 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор _______/ М.Х. Ильясова/ 

 



 

 

1.3. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей является составной частью 

основной образовательной программы школы (далее – ООП) и направлена на 

достижение планируемых предметных результатов при освоении ООП 

согласно требованиям ФГОС  начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. 

 

2. Структура и содержание рабочих программ учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности),  

учебных модулей 

 

2.1.  Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей с учетом требований 

ФГОС и настоящего Порядка оформляются согласно следующей структуре: 

- титульный лист,   

- пояснительная записка, 

- содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

- планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля1; 

-тематическое планирование с указанием количества академических 

часов, отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля и 

возможность использования по этой теме электронных (цифровых) 

образовательных ресурсов. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей 

программы воспитания. 

2.2. Планируемые результаты по рабочим программам учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей конкретизируются по каждому учебному предмету, учебному курсу 

(в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю с учетом 

требований ФГОС, соответствующих федеральных основных 

образовательных программ, федеральных рабочих программ учебных 

предметов и запросов участников образовательных отношений. 

2.3. Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля: 

                                                           
1 Выделенное жирным шрифтом является обязательным элементом рабочей 

программы  



 

 

- должно объективно соотноситься с планируемыми результатами по 

каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной 

деятельности), учебному модулю с учетом требований ФГОС и запросов 

участников образовательных отношений: 

- быть направлено на достижение планируемых результатов. 

2.4.  Учитель вправе: 

- выбирать и использовать педагогически обоснованные формы, средства 

методы обучения и воспитания по своему учебному предмету, учебному курсу 

(в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю, направленные на 

достижение планируемых результатов; 

- выбирать учебники, учебные пособия, материалы и иные средства 

обучения и воспитания в соответствии с ООП школы и порядком 

установленном законодательством об образовании; 

- варьировать содержание разделов, тем, обозначенных в примерной 

программе; 

  -  устанавливать последовательность изучения тем; 

  -  распределять учебный материал внутри тем; 

  - определять время, отведенное на изучение темы;  

  -  подбирать и (или) разрабатывать, исходя из целей и задач рабочей 

программы оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой (по предметам, не выносимым на 

ГИА) аттестации обучающихся. 

 

3. Порядок разработки, согласования и утверждения рабочих 

программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей 

 

 Разработка: 

3.1.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей составляются учителем-

предметником, или педагогическим работником, на которого возложена 

разработка программы по приказу директора на учебный год или уровень 

общего образования в соответствии с уровнем его профессионального 

мастерства и авторским видением на основании: 

- приказа директора о разработке ООП школы; 

- приказа директора о внесении изменений в ООП школы. 

3.1.2. Допускается разработка рабочей программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 

коллективом педагогов одного учебного предмета или методического 



 

 

объединения (при наличии). 

3.1.3. Учитель-составитель рабочей программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 

несет персональную ответственность за ее содержательную часть. 

3.1.4. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей разрабатываются в составе 

ООП, а также могут быть оформлены как ее приложения. 

3.1.5. Учитель выбирает один из нижеследующих вариантов 

установления периода, на который разрабатывается рабочая программа 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей: 

   – рабочая программа по учебному предмету, учебному курсу (в том 

числе внеурочной деятельности), учебному модулю разрабатывается на 

учебный год или на тот период реализации ООП, который равен сроку 

освоения предмета учебного плана или курса внеурочной деятельности.  

3.1.6. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей могут быть разработаны в 

конструкторе рабочих программ на сайте https://edsoo.ru/constructor/: 

   – на основе федеральной рабочей программы по учебному предмету (в 

данном случае структура рабочей программы соответствует структуре 

рабочей программы, разработанной в конструкторе); 

   – авторской программы; 

   – учебной и методической литературы. 

 

3.2.  Согласование: 

1 вариант: 

3.2.1. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей рассматриваются 

методическими объединениями (при наличии) на предмет соответствия 

подобранного содержания планируемым результатам ООП. 

3.2.2. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей рассмотренные 

методическими объединениями с приложением решения о соответствии 

(протокол заседания соответствующего методического объединения) 

согласуются с заместителем директора по научно-методической работе (при 

наличии) или с заместителем директора по учебно-воспитательной работе на 

предмет соответствия требованиям ФГОС, ООП и настоящего Положения. 

2 вариант: 

3.2.3. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 

https://edsoo.ru/constructor/


 

 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей совместно с ООП 

рассматриваются на Педагогическом совете на предмет соответствия 

подобранного содержания ООП и методик обучения планируемым 

результатам согласно требованиям ФГОС и запросов участников 

образовательных отношений. 

 

3.3. Утверждение: 

 

3.3.1. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей после согласования 

заместителем директора  и принятия на Педагогическом совете совместно с 

ООП утверждаются приказом директора: 

- об утверждении образовательной программы; 

-  о внесении изменений в образовательную программу (в случае внесения 

изменений в рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей.   

 

3.4. Внесение изменений: 

 

3.4.1. Изменения в рабочие программы учебных предметов, учебные 

курсы (в том числе внеурочной деятельности), учебные модули вносятся 

учителем-предметником при наличии следующих оснований: 

-  необходимость корректировки сроков ее выполнения (карантин, 

чрезвычайные ситуации и т.д.); 

- изменение содержания программы; 

-  изменение планируемых результатов; 

- изменение материально- технических условий реализации программы. 

3.4.2. В случае возникновения оснований изменений рабочих программ 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей,  указанных в п. 3.4.1. настоящего Порядка директор школы 

издает приказ о внесении изменений в основную образовательную программу 

в соответствующей  части и основанию. 

3.4.3.  Порядок внесения изменения и согласования вносимых 

изменений в рабочие программы учебных предметов, учебные курсы (в том 

числе внеурочной деятельности), учебные модули идентичен порядку их 

разработки и согласования, определенного п. 3.1. и 3.2. настоящего 

Положения. 

3.4.4. Изменение рабочих программ учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей может быть 



 

 

осуществлено посредством: 

 – укрупнения дидактических единиц; 

 – сокращения часов на проверочные работы; 

  – оптимизации домашних заданий на выполнение проекта по 

интегрированным темам, разделам и др.; 

   – вывода части учебного материала на самостоятельное изучение по 

теме с последующим контролем; 

– иное. 

3.4.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного 

исключения тематического раздела из программы. 

3.4.5. Изменение рабочих программ учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей проводится 

согласно срокам и порядку, установленным в приказе директора школы о 

внесении изменений в ООП. 

3.4.6. Для соблюдения требований об информационной открытости по 

реализуемым ООП на официальный сайт школы публикуются аннотации 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей согласно форме в приложении 1 

к настоящему положению 

 

 

4. Общие требования к оформлению рабочих программ учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей 

 

4.1. Страницы текста программы должны соответствовать формату А-4 

 Размеры полей: левое – 30 мм; правое – 15 мм; верхнее - 10 мм; 

нижнее – 10 мм. 

 Тип шрифта: Times NewRoman. 

 Шрифт основного текста – 12 или 14 пт. 

 Шрифт заголовка структурной единицы - полужирный, размер 12 

или 14 пт, выравнивание по центру. 

 Междустрочный интервал –одинарный. 

 Выравнивание основного текста – по ширине. 

 Абзацный отступ – 1,25см. 

 

 

5. Контроль за реализацией  рабочих программ учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 



 

 

модулей 

 

5.1. Администрация школы осуществляет контроль за реализацией 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей в соответствии с планом работы 

ВСОКО.  Школа несет ответственность в соответствии с действующим 

образовательным законодательством Российской Федерации за реализацию не 

в полном объеме ООП в соответствии с учебным планом и календарным 

учебным графиком. 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Данное Положение рассматривается и принимается на 

педагогическом совете и утверждается приказом директора.  

6.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и 

вступает в силу с момента его утверждения.  

6.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в 

соответствии с вновь изданными нормативными актами муниципального, 

регионального, федерального органов управления образованием только 

решением педагогического совета.  

6.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются на 

педагогическом совете в составе новой редакции Положения, которое 

утверждается приказом директора. После принятия новой редакции 

Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение к положению  

Образец заполнения аннотации к учебным предметам 

                                                
Аннотация 

к рабочей программе ООП НОО по учебному предмету «Русский язык» 

по ФГОС-2021 на 2023-2024 учебный год 

 

 Аннотация 

Основание разработки 

рабочей программы 

Рабочая программа учебного предмета «Русский язык» 1-4 

классов является Федеральной рабочей программой по 

учебному предмету «Русский язык» 

Изучение русского языка в 

начальной школе 

направлено на достижение 

следующих целей: 

 

1) приобретение младшими школьниками 

первоначальных представлений о многообразии языков и 

культур на территории Российской Федерации, о языке 

как одной из главных духовно­нравственных ценностей 

народа; понимание роли языка как основного средства 

общения; осознание значения русского языка как 

государственного языка Российской Федерации; 

понимание роли русского языка как языка 

межнационального общения; осознание правильной 

устной и письменной речи как показателя общей культуры 

человека; 

2) овладение основными видами речевой 

деятельности на основе первоначальных представлений о 

нормах современного русского литературного языка: 

аудированием, говорением, чтением, письмом; 

3) овладение первоначальными научными 

представлениями о системе русского языка: фонетике, 

графике, лексике, морфемике, морфологии и синтаксисе; 

об основных единицах языка, их признаках и 

особенностях употребления в речи; использование в 

речевой деятельности норм современного русского 

литературного языка (орфоэпических, лексических, 

грамматических, орфографических, пунктуационных) и 

речевого этикета; 

4) развитие функциональной грамотности, готовности 

к успешному взаимодействию с изменяющимся миром и 

дальнейшему успешному образованию. 

Общее число часов, 

отведённых на изучение 

учебного предмета 

«Русский язык» 

675 (5 часов в неделю в каждом классе): в 1 классе — 165 

ч, во 2—4 классах — по 170 ч. 

 

 

 



 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НОВО-ЭНГЕНОЙСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

(МБОУ «Ново-Энгенойская СШ») 

 

 

 

Положение 

о проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

 

 

1. Общие положения 

 

Настоящее Положение о проектной и учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся МБОУ «Ново-Энгенойская СШ» (далее — 

Положение, школа) разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» от 31 мая 2021 года 286; 

 приказом Минпросвещения России «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» от 31 мая 2021 года № 287; 

 приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации «Об утверждении и введении в действие федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего 

образования» от 17 декабря 2010 года № 1897; 

 приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования» от 17 мая 2012 

года № 413 (в обновлённой редакции 2022 года); 

 Основными образовательными программами начального общего, 

основного общего и среднего общего образования школы. 

1.2. Проектная и учебно-исследовательская деятельность обучающихся 

является неотъемлемой частью учебного процесса. 
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1.3. В основе проектной и учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся лежит системно-деятельностный подход как принцип 

организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС 

общего образования. 

1.4. Включение школьников в учебно-исследовательскую и проектную 

деятельность – один из путей повышения мотивации и эффективности 

учебной деятельности в начальной, основной и старшей школе. 

1.5. В организации и обеспечении проектной и учебно-

исследовательской деятельности участвуют все педагогические структуры 

школы. 

1.6. Проект – это форма организации совместной деятельности учителя 

и обучающихся, совокупность приемов и действий в их определенной 

последовательности, направленной на достижение поставленной цели – 

решение конкретной проблемы, значимой для обучающихся и оформленной в 

виде конечного продукта. 

Исследовательский проект – один из видов учебных проектов, где при 

сохранении всех черт проектной деятельности обучающихся одним из ее 

компонентов выступает исследование. 

 

 

2. Цель и задачи проектной и учебно-исследовательской деятельности 

 

Цель - способствование развитию у обучающихся различных 

компетенций. 

Задачи: 
2.1. Воспитание у школьников интереса к познанию мира, к 

углубленному изучению дисциплин, выявлению сущности процессов и 

явлений во всех сферах деятельности (науки, техники, искусства, природы, 

общества). 

2.2. Формирование склонности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, умений и навыков проведения 

экспериментов. 

2.3. Развитие умения самостоятельно, творчески мыслить. 

2.4. Выработка навыков самостоятельной работы с научной 

литературой, обучение методике обработки полученных данных и анализа 

результатов, составление и формирование отчета и доклада о результатах 

научно-исследовательской работы. 

2.5. Мотивирование выбора профессии, профессиональной и 

социальной адаптации. 

 

3.Общие характеристики проектной и учебно-исследовательской 

деятельности 

 

3.1. Учебно-исследовательская и проектная деятельность имеют общие 

практически значимые цели и задачи. 



 

 

3.2. Структура проектной и учебно-исследовательской деятельности 

включает следующие компоненты: анализ актуальности проводимого 

исследования; целеполагание, формулировку задач, которые следует решить; 

выбор средств и методов, адекватных поставленным целям; планирование, 

определение последовательности и сроков работ; проведение проектных работ 

или исследования; оформление результатов работ в соответствии с замыслом 

проекта или целями исследования; представление результатов. 

3.3. Учебно-исследовательская и проектная деятельность требуют от 

обучающихся компетентности в выбранной сфере исследования, творческой 

активности, собранности, аккуратности, целеустремленности, высокой 

мотивации. 

 

4. Требования к построению проектно-исследовательского процесса 

 

4.1. Проект или учебное исследование должны быть выполнимыми и 

соответствовать возрасту, способностям и возможностям обучающихся. 

4.2. Тема исследования должна быть интересна для ученика и совпадать 

с кругом интереса учителя. 

4.3. Обучающиеся должны быть подготовлены к выполнению проектов 

и учебных исследований как в части ориентации при выборе темы проекта или 

учебного исследования, так и в части конкретных приемов, технологий и 

методов, необходимых для успешной реализации выбранного вида проекта. 

4.4. Необходимо педагогическое сопровождение проекта как в 

отношении выбора темы и содержания (научное руководство), так и в 

отношении собственно работы и используемых методов (методическое 

руководство). 

4.5. Необходимо наличие ясной и простой критериальной системы 

оценки итогового результата работы по проекту и индивидуального вклада (в 

случае группового характера проекта или исследования) каждого участника. 

4.6. Результаты и продукты проектной или исследовательской работы 

должны быть презентованы. 

 

5. Формы организации проектной деятельности 

 

5.1. Виды проектов: 

- информационный (поисковый) направлен на сбор информации о 

каком-то объекте, явлении; на ознакомление с ней участников проекта, ее 

анализ и обобщение фактов, предназначенных для широкой аудитории; 

-исследовательский полностью подчинен логике пусть небольшого, но 

исследования, и имеет структуру, приближенную или полностью 

совпадающую с подлинным научным исследованием; 

- творческий (литературные вечера, спектакли, экскурсии); 

- социальный, прикладной (практико-ориентированный); 



 

 

5.2. По содержанию проект может быть монопредметный, 

метапредметный, относящийся к области знаний (нескольким областным), 

относящийся к области деятельности. 

5.3. По количеству участников: 

- индивидуальный – самостоятельная работа, осуществляемая 

обучающимся на протяжении длительного периода, возможно в течение всего 

учебного года. В ходе такой работы подросток – автор проекта – 

самостоятельно или с небольшой помощью педагога получает возможность 

научиться планировать и работать по плану – это один из важнейших не только 

учебных, но и социальных навыков, которым должен овладеть школьник; 

- парный; 

-групповой; 

-коллективный (класс и более в рамках школы). 

5.4. Длительность (продолжительность) проекта: от проекта-урока до 

многолетнего проекта. 

 

6.Формы организации учебно-исследовательской деятельности 

 

6.1. На урочных занятиях: 

- урок-исследование, урок-лаборатория, урок – творческий отчет, урок 

изобретательства, урок «Удивительное рядом», урок-рассказ об ученых, урок 

– защита исследовательских проектов, урок-экспертиза, урок открытых 

мыслей; 

- учебный эксперимент, который позволяет организовать освоение таких 

элементов исследовательской деятельности, как планирование и проведение 

эксперимента, обработка и анализ его результатов; 

- домашнее задание исследовательского характера может сочетать в себе 

разнообразные виды, причем позволяет провести учебное исследование, 

достаточно протяженное во времени. 

6.2. На внеурочных занятиях: 

- исследовательская практика обучающихся; 

-образовательные экспедиции-походы, поездки, экскурсии с четко 

обозначенными образовательными целями, программой деятельности, 

продуманными формами контроля; образовательные экспедиции 

предусматривают активную образовательную деятельность школьников, в том 

числе и исследовательского характера; 

-факультативные занятия, предполагающие углубленное изучение 

предмета, дают большие возможности для реализации на них учебно-

исследовательской деятельности обучающихся; 

-ученическое научно-исследовательское общество – форма внеурочной 

деятельности, которая сочетает в себе работу над учебными исследованиями, 

коллективное обсуждение промежуточных и итоговых результатов этой 

работы, организацию круглых столов, дискуссий, дебатов, интеллектуальных 

игр, публичных защит, конференций и пр., а также встречи с представителями 

науки и образования, экскурсии в учреждения науки и образования; 



 

 

-участие учащихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях, в том числе 

дистанционных, предметных неделях, интеллектуальных марафонах 

предполагает выполнение ими учебных исследований или их элементов в 

рамках данных мероприятий. 

 

 

7. УУД 

Обучающиеся должны научиться: 

7.1. Ставить проблему и аргументировать ее актуальность. 

7.2. Формулировать гипотезу исследования и раскрывать замысел – 

сущность будущей деятельности. 

7.3. Планировать исследовательские работы и выбирать необходимый 

инструментарий. 

7.4. Собственно проводить исследование с обязательным поэтапным 

контролем и коррекцией результатов работ. 

7.5. Оформлять результаты учебно-исследовательской деятельности как 

конечного продукта. 

7.6. Представлять результаты исследования широкому кругу 

заинтересованных лиц для обсуждения и возможного дальнейшего 

практического использования. 

7.7. Самооценивать ход и результат работы. 

7.8. Четко формулировать цели группы и позволять ее участникам 

проявлять инициативу для достижения этих целей. 

7.9. Оказывать поддержку и содействие тем, от кого зависит достижение 

цели. 

7.10. Обеспечивать бесконфликтную совместную работу в группе. 

7.11. Устанавливать с партнерами отношения взаимопонимания. 

7.12. Адекватно реагировать на нужды других. 

 

8. Организация проектной и учебно-исследовательской работы 

 

8.1. В проектной и учебно-исследовательской деятельности принимают 

участие школьники с 1-го по 11-й классы.  

8.2. На уровне среднего общего образования индивидуальный проект – 

особая форма организации деятельности обучающихся (учебное исследование 

или учебный проект). Индивидуальный проект выполняется обучающимся 

самостоятельно под руководством учителя (тьютора) по выбранной теме в 

рамках одного или нескольких изучаемых учебных предметов, курсов в любой 

избранной области деятельности (познавательной, практической, учебно-

исследовательской, социальной, художественно-творческой, иной). 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение одного 

или двух лет в рамках учебного времени, специально отведенного учебным 

планом, и должен быть представлен в виде завершенного учебного 

исследования или разработанного проекта: информационного, творческого, 

социального, прикладного, инновационного, конструкторского, инженерного. 



 

 

Остальные групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и 

проекты выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов 

или на межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения 

в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) 

видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность. 

 8.3. Руководителями проектной и учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся являются учителя школы. 

8.4. Направление и содержание проектной и учебно-исследовательской 

деятельности определяется обучающимися совместно с руководителями 

проектов. При выборе темы можно учитывать приоритетные направления 

развития школы и индивидуальные интересы обучающегося и педагога. 

8.5. Руководитель консультирует обучающегося по вопросам 

планирования, методики исследования, оформления и представления 

результатов исследования. 

8.6. Формами отчетности проектной и учебно-исследовательской 

деятельности являются: 

– для исследовательских и информационных работ: реферативное 

сообщение, компьютерные презентации, приборы, макеты; 

– для творческих работ: письменное описание работы, сценарий, 

экскурсия, стендовые отчеты, компьютерные презентации, видеоматериалы, 

фотоальбомы, модели. 

 

 

9. Процедура защиты проекта 
 

9.1. Процедура защиты состоит в 5-7 минутном выступлении 

обучающегося, который раскрывает актуальность, поставленные задачи, суть 

проекта и выводы. Формами наглядной отчетности о результатах проектно-

исследовательской деятельности могут быть презентации, выставки, 

инсценировки, видеофильмы, фоторепортажи, стендовые отчеты. 

9.2. Оценивание презентации и защиты проекта происходит по 

разработанным критериям, и суммарная оценка может быть выставлена по 

нескольким предметам, если проект межпредметный. Проектная деятельность 

оценивается по 2 группам критериев: критерии оценки содержания проекта и 

критерии оценки защиты проекта. 

 

9.3. Критерии оценки содержания проекта: 

 

Оценка (в баллах) 

1.Тип работы 

1 б. - реферативная работа, 

2 б.- работа носит исследовательский характер 

 

2.Использование научных фактов и данных 



 

 

1 б.- используются широко известные научные данные, 

2 б.- используются уникальные научные данные. 

3.Использование знаний вне школьной программы 

1 б - использованы знания школьной программы, 

2 б. -. использованы знания за рамками школьной программы 

 

4.Структура проекта: введение, постановка проблемы, решение, выводы 

0 б.- в работе плохо просматривается структура, 

1 б.- в работе присутствует большинство структурных элементов, 

2 б.- работа четко структурирована 

 

5. Оригинальность и новизна темы 

1 б.- тема традиционна, 

2 б. - работа строится вокруг новой темы и новых идей 

 

6.Владение автором терминологическим аппаратом 

1 б.- автор владеет базовым аппаратом, 

2 б.- автор свободно оперирует базовым аппаратом в беседе 

 

7.Качество оформления работы 

1 б.- работа оформлена аккуратно, описание непонятно, есть ошибки, 

2 б. - работа оформлена аккуратно, описание четко, понятно, грамотно, 

3 б.- работа оформлена изобретательно, применены приемы и средства, 

повышающие презентабельность работы, описание четко, понятно, грамотно 

 

9.3. Критерии оценки защиты проекта: 

 

1 б.- доклад зачитывает, 

2 б.- доклад рассказывает, но не объяснена суть работы, 

3 б.- доклад рассказывает, суть работы объяснена, 

 

2.Качество ответов на вопросы 

1 б.- не может четко ответить на большинство вопросов, 

2 б.- отвечает на большинство вопросов, 

3 б.- отвечает на все вопросы убедительно, аргументировано 

 

3.Использование демонстрационного материала 

1 б.- представленный демонстрационный материал не используется в докладе, 

2 б.- представленный демонстрационный материал используется в докладе, 

3 б. - представленный демонстрационный материал используется в докладе, 

информативен, автор свободно в нем ориентируется 

 

Максимально-24 балла 

10.5. Отметка «удовлетворительно» (базовый уровень) выставляется 

обучающемуся в случае набора им 11-14 баллов. 



 

 

Отметка «хорошо» (повышенный уровень) выставляется обучающемуся в 

случае набора им 15 – 21 баллов Отметка «отлично» (высокий уровень) 

выставляется обучающемуся, который набрал 22-24 балла. 

10.6. Защищённый проект не может быть полностью использован в 

следующем учебном году в качестве отдельной проектной работы. Возможно 

лишь использование отдельных материалов для осуществления новой 

проектно-исследовательской работы. 

 

10. Требования к оформлению проектно-исследовательской работы 
 

10.1. Тема работы должна быть сформулирована грамотно, с 

литературной точки зрения, и отражать содержание проекта. 

10.2. Структура проекта содержит в себе: титульный лист, оглавление, 

введение, основную часть, заключение, список литературы. 

10.3. Введение включает в себя ряд следующих положений: 

- проект начинается с обоснования актуальности выбранной темы. Здесь 

показывается, что уже известно в науке и практике и что осталось 

нераскрытым и предстоит сделать в данных условиях. На этой основе 

формулируется противоречие, на раскрытие которого направлен данный 

проект. На основании выявленного противоречия может быть 

сформулирована гипотеза; 

- устанавливается цель работы; цель - это то, что необходимо достигнуть 

в результате работы над проектом; 

- формулируются конкретные задачи, которые необходимо решить, 

чтобы достичь цели; 

- далее указываются методы и методики, которые использовались при 

разработке проекта; 

- завершают введение разделы «на защиту выносится», «новизна 

проекта», «практическая значимость». 

10.4. Основная часть проекта может состоять из одного или двух 

разделов. Первый, как правило, содержит теоретический материал, а второй - 

экспериментальный (практический). 

10.5. В заключении формулируются выводы, описывается, достигнуты 

ли поставленные цели, решены ли задачи. 

10.6. Общие требования к оформлению проектно-исследовательских 

работ: 

Работа выполняется на листах стандарта А 4, шрифтом Times New 

Roman, размером шрифта 14 пунктов с интервалом между строк – 1. Размер 

полей: верхнее – 2см., нижнее – 2 см., левое – 3см., правое – 1,5 см. 

Титульный лист считается первым, но не нумеруется. 

Все сокращения в тексте должны быть расшифрованы в приложении. 

10.7. Перечень использованной литературы оформляется в соответствии 

с требованиями ГОСТа: в алфавитном порядке: фамилии авторов, 

наименование источника, место и год издания, наименование издательства. 

Если используются статьи из журналов, то указывается автор, наименование 



 

 

статьи, наименование журнала, номер и год выпуска и номера страниц, на 

которых напечатана статья. В тексте работы должна быть ссылка на тот или 

иной источник (номер ссылки соответствует порядковому номеру источника в 

списке литературы). 

 

11. Функциональные обязанности руководителя проектной группы 

 

11.1. Выбор проблемной области, постановка задач, формулировка 

темы, идеи и разработка сценария проекта исходя из определенных 

техническим заданием возможностей будущей программы, электронного 

ресурса. 

11.2. Детализация отобранного содержания, структуризация материала 

проекта, определение примерного объема проекта, обеспечение 

исследовательской роли каждого участника проекта. 

11.3. Координация деятельности участников проекта, обеспечение 

постоянного контроля за ходом и сроками выполняемых работ. 

11.4. Своевременное занесение в дневник работы над проектом каждого 

ученика отметок о выполнении этапа проектной деятельности. 

11.5 Выявление недоработок, определение путей устранения 

выявленных недостатков. 

 

 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение принимается как локальный акт школы 

решением Педагогического совета и утверждается приказом директора. 

6.2. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Настоящее 

Положение действует до принятия нового локального акта. 

6.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и 

принимаются решением Педагогического совета и утверждаются приказом 

директора.  

6.4. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция 

утрачивает силу. 
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